
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต” 1 0.00 0.00

2
กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ(ก

ิจกรรม“โตไปไม่โกง”)
1 0.00 0.00

3
โครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึกดด้านคุณธรรม จริยธรรม

ค่านิยมตามหลักธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่
1 0.00 0.00

4
มาตรการ“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล

เขาทะลุ”
1 0.00 0.00

5 มาตรการ “มาตรการจัดทําคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 1 0.00 0.00

6
กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าที่เพื่อการตรว

จสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ
2 0.00 0.00

7 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 2 0.00 0.00

8 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน
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ดำเนิน
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9 โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน 3 10,000.00 0.00

10
มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กํากับ

ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย
4 0.00 0.00

11

มาตรการ “ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขา

ทะลุว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่โดยมิชอบ”

2 0.00 0.00

12 โครงการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

13
กิจกรรม

“ประกาศเจตจํานงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”
2 0.00 0.00

14 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00 0.00

15 “กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ” 4 0.00 0.00

16 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 2 0.00 0.00
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17 “กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์” 2 0.00 0.00

18 มาตรการการดําเนินงานรับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ 3 0.00 0.00

19
กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ”
4 0.00 0.00

20

มาตรการ

“ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุให้มีประสิทธิภาพมา

กยิ่งขึ้น”

3 0.00 0.00

21 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00 0.00

22 “กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ” 2 0.00 0.00

23 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 0.00

24
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น คณะผู้บริหาร

และสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 30,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

25
กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่าย

บริหาร
4 0.00 0.00

26 มาตรการ “จัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00 0.00

27

มาตรการ

“จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบล

เขาทะลุ”

3 0.00 0.00

28 โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน 3 10,000.00 0.00

29 “กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต” 4 5,000.00 0.00

30 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 3 0.00 0.00

31 มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต” 4 0.00 0.00

32 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00 0.00
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33
“มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบ

ล เขาทะลุ”
3 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหาและอุปสรรค : บางโครงการดำเนินการยากเนื่องจากสถานการณ์โควิดยังคงระบาดอยู่ ข้อเสนอแนะ: เห็นควรนำผลการปฎิบัติงานของปี 2564 ไปพัฒนาปรับปรุงในปี 2565ต่อไป



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 33 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 2 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 27 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 4 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ 84.85

** ข้อมูล ณ วันที่ 29 เมษายน 2565

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวกลิกา เพชรสร ตำแหน่ง นิติกร

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


