
   สําเนาบันทึกรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 
       สมัยสามัย สมัยท่ี 1 ประจําป 2565 

    วันพฤหัสบดีท่ี   6  มกราคม  2565  เวลา  13.00 น.   
                            ณ.หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 

ผูมาประชุม 

ท่ี ช่ือ- สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
๑. นายวราชัย   ตั้นตี ๋ ประธานสภาฯ วราชัย   ตั้นตี ๋  
๒. นายบรรพต  นิลเวช รองประธานสภาฯ บรรพต  นิลเวช  
๓. นายอนุวัฒน เมฆสว ี ส.อบต.หมูท่ี  ๓ อนุวัฒน เมฆสวี  
๔. นางนงลักษณ รอดคําทุย ส.อบต.หมูท่ี  ๔ นงลักษณ รอดคําทุย  
๕. นายสําเภา  ศรีบุปผา ส.อบต.หมูท่ี  5 สําเภา  ศรีบุปผา  
๖. นายเรืองเดช  โตพุนพิน ส.อบต.หมูท่ี  6 เรืองเดช  โตพุนพิน  
๗. นายวันชัย  พรมกัณฑ ส.อบต.หมูท่ี  7 วันชยั  พรมกัณฑ  
๘. นายกิตติศักดิ์  ทองนอก ส.อบต.หมูท่ี  8 กิตติศักดิ์  ทองนอก  
๙. นายประดิษฐ   ดิษฐเดช ส.อบต.หมูท่ี  9 ประดิษฐ   ดิษฐเดช  

๑๐. นายประเสริฐ  เกษกุล ส.อบต.หมูท่ี  10 ประเสริฐ  เกษกุล  

๑๑. นายเผชิญ  วิชัยดิษฐ ส.อบต.หมูท่ี  11 เผชิญ  วิชัยดิษฐ ขาด 

12 นายวิโรจน  แกวเจย เลขานุการสภาฯ วิโรจน  แกวเจย  

ผูเขารวมประชุม  

ท่ี ช่ือ- สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมาย
เหตุ 

 

1 
 

นายสุรเชษฐ  ไทยสวี 
 

นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 
 

สุรเชษฐ  ไทยสวี  

2 นางสุพิศชญา  พงษสถิตย   รองนายกองคการบริหารสวนตําบลเขาทะล ุ สุพิศชญา  พงษสถิตย  
3 นายมนตรี  ภูกาญจนเดช รองนายกองคการบริหารสวนตําบลเขาทะล ุ มนตรี  ภูกาญจนเดช  
4 นายคณิน  พรหมหาญ เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล คณิน  พรหมหาญ  
5 นายธงชัย  ยุติมิตร ผูอํานวยการกองชาง ธงชัย  ยุติมิตร  
6 นางนัสวรรณ มีเมตตา หัวหนาสํานักปลัด นัสวรรณ มีเมตตา  
7 นางจันทรา  บุญสิทธิ ์ ผูอํานวยกองคลัง จันทรา  บุญสิทธิ ์  
8 นางสาวอรวรรณ  แทนจะโปะ นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ อรวรรณ  แทนจะโปะ  
9 นางสาววิไลวรรณ  ภูพรม ผูชวยเจาพนักงานธุรการ วิไลวรรณ  ภูพรม  

เปดประชุม  เวลา  13.00 น.  
  นายวราชัย  ตั้นตี ๋
   ประธานสภาฯ   ใหสัญญาณเรียกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ และ 

ผูเขารวมประชุม เขาหองประชุม พรอมท้ังแจงใหผูเขารวมประชุมลงชื่อในสมุด
จดบันทึกรายงานการประชุม และใหเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 
เขาทะลุ นับองคประชุมปรากฏวาครบองคประชุม ประธานสภาฯ คณะผูบริหาร 
และสมาชิกสภาฯ และไดกลาวเปดประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 



๒ 

 

สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําป พ.ศ.2565 ณ หองประชุมสภาองคการบริหาร
สวนตําบลเขาทะลุ พรอมท้ังอานประกาศองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ ดังนี้ 
  ดวยสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ กําหนดเรียกประชุมสภา
องคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําป พ.ศ.2565 
โดยมีกําหนด 15 วัน ระหวางวันท่ี 5 - 20 มกราคม 2565 เพ่ือดําเนินการตาม
บทบาท อํานาจหนาท่ีและงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ นั้น 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕๔ และ55  แหงพระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับ   
ท่ี 7) พ.ศ. ๒๕62 ประกอบกับขอ  ๒๔  แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗ จึงเรียกประชุมสภาองคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุ  สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําป  2565  และประชาสัมพันธการ
ประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล เพ่ือใหประชาชนทราบและเขารวมรับฟง
การประชุมในวันท่ี  6  มกราคม  2565  ตั้งแตเวลา 13.๐๐ น. เปนตนไป ณ 
หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ หมูท่ี 2 ตําบลเขาทะลุ อําเภอ
สวี จังหวัดชุมพร และสามารถรับฟงการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล 
เขาทะลุ ผานหอกระจายขาว ขององคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ   
  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน ประกาศ  ณ  วันท่ี  30  เดือน  ธันวาคม 
พ.ศ. 2564 ลงชื่อ  นายวราชัย  ตั้นตี๋  ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล
เขาทะลุ 

ระเบียบวาระท่ี  ๑          เรื่อง  แจงท่ีประชุมทราบ 

 1.1 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-
2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 

นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ลําดับตอไปเขาสูวาระท่ี 1.1 รายงานการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจาํปงบประมาณ 
พ.ศ.2564 และใหเลขานุการสภาฯ ไดชี้แจงระเบียบ ขอกฎหมาย และหนังสือ
สั่งการท่ีเก่ียวของ ขอเชิญครับ 

นายวิโรจน  แกวเจย 
  เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา

ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561 
  ขอ 12 ใหยกเลิกความใน (3) ของขอ 29 ของระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 และใหใช
ความตอไปนี้แทน “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอ
ตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ



๓ 

 

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ัง ประกาศผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับ
แตวันรายงานผลและเสนอความเห็น ดังกลาว และตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกป ”  
  ขอ ๑3 ใหยกเลิกความใน(5)ของขอ30ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวย การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ซ่ึง
แกไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และใหใชความตอไปนี้แทน  
 “(5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชน ในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับ
แตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอย ปละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ” 
  สําหรับรายละเอียดของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ.2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ขององคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุ เ พ่ือใหสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุไดพิจารณา 
มอบหมายให นางนัสวรรณ  มีเมตตา เปนผูชี้แจง ครับ 

นางนัสวรรณ    มีเมตตา 
    หัวหนาสํานักปลัด   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ) สําหรับการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ของ
องคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 

 วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 
   “สะดวกสัญจร เกษตรกรพัฒนา ศึกษาเรียนรู ฟนฟูอาชีพเดิม สงเสริม

การตลาด ธรรมชาติเลิศล่ํา อุตสาหกรรมทองเท่ียว หนึ่งเดียวเขาทะลุ” 
   พันธกิจการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 

๑. กอสรางและปรบัปรุงระบบโครงสรางพ้ืนฐาน 
๒. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
๓. พัฒนาและสงเสริมอาชีพประชาชน   
๔. ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๕. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเยาวชนและประชาชน  

เปาประสงคในการพัฒนา ประกอบดวย 4 ดาน ดังนี้ 
 เปาประสงคทางดานเศรษฐกิจ 
  1.เพ่ือใหประชาชนในชุมชนมีงานทําและมีรายไดเพ่ิมมากข้ึน 
  2.เพ่ือเพ่ิมแหลงทองเท่ียวภายในชุมชนอยางนอย 2 แหลง 
  3.เพ่ือใหประชาชนไดรับความรูและทักษะในการประกอบอาชีพ 
  4.เพ่ือใหศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ินไดรับการอนุรักษใหคงอยูตอไป 
 
 



๔ 

 

  เปาประสงคทางดานสังคม 
  1.เพ่ือใหประชาชนในชุมชนไดรับสวัสดิการมีความม่ันคงในชีวิตและ

ทรัพยสิน 
  2.ระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดรับการพัฒนาและเด็กนักเรียนไดรับการ

สงเสริมใหดําเนินกิจกรรมท่ีเปนประโยชน 
  3.บุคคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพ 
  4.เยาวชนและประชาชนทุกกลุมมีการออกกําลังกายเลนกีฬาอยาง

เหมาะสม 
 เปาประสงคทางดานสิ่งแวดลอม 
  1.เพ่ือพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหคลอบคลุมอยางท่ัวถึง 
  2.เพ่ือสงเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 เปาประสงคทางดานการบริหารจัดการ 
 1.เ พ่ือพัฒนาระบบการปฏิบัติราชการให มี คุณภาพและเ พ่ิมขีด

ความสามารถของบุคลากรในการเสริมสรางธรรมาธิบาลในการ
ปฏิบัติงาน 

 2.เพ่ือใหมีวัสดุอุปกรณในการปฏิบัติงานรวมถึงปรับปรุงสถานท่ีทํางาน
ใหมีเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัย 

  จากเอกสารการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 องคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุ ไดดําเนินโครงการ/กิจกรรม ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 และโครงการจายขาดเงินสะสม/เงินทุน
สํารองสะสม ประจําป พ.ศ.2564 มีโครงการท่ีไดดําเนินงาน จํานวน 35 
โครงการ คิดเปนรอยละ 18.23 ของโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ.2561-2564) และท่ีเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 เฉพาะป 2563 สามารถจําแนก
ไดตามยุทธศาสตร ดังนี้ 

  จําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนา ไดดังนี้ 
1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตรดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 
4. ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและ
การทองเท่ียว 
5.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 
6.ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ  (ทําหนาท่ีประธานฯ)  มีทานใดตองการสอบถาม เพ่ิมเติม รายงานการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 หรือไม ถาไมมีถือวาทุกทานไดรับทราบ รายงานการ
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ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564   

 
มติท่ีประชุม  รับทราบ รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.

2561 –2565)  
  เห็นชอบ         9 เสียง 
  ไมเห็นชอบ      - เสียง 
  งดออกเสียง     1 เสียง 

   

 1.2 การเรียกคืนเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ กรณีผูสูงอายุไดรับบํานาญจาก

หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

นายวราชัย  ตั้นตี ๋
  ประธานสภาฯ   หนังสืออําเภอสวี ดวนท่ีสุด ท่ีชพ 0023.13/4866 ลงวันท่ี 26 

พฤศจิกายน 2564 ตามท่ีแจงวา กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ินไดมีวิทยุ

สื่อสารในราชการของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ินชี้แจง กรณีผูสูงอายุถูก

เรียกเงินเบี้ยยังชีพคืน เนื่องจากเปนผูรับบํานาญหรือบํานาญพิเศษใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินทราบและถือปฏิบัติ นั้น 

   กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน แจงวา ไดรับแจงจากสํานักงาน

ผูตรวจการแผนดินวามีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเรียกเงินคืนเบี้ย  

ยังชีพผูสูงอายุ กรณีผูสูอายุไดรับบํานาญจากหนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จึงขอแจงองคกรปกครองสวนทองถ่ินระงับการเรียก

เงินคืนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในกรณีดังกลาว ท้ังนี้ คณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติซ่ึง

มีอํานาจหนาท่ีในการกําหนดนโยบายการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุอยูระหวาง

การพิจารณาการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุท่ีเหมาะสม เม่ือกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ินทราบผลการดําเนินการจะแจงใหทราบตอไป 

มติท่ีประชุม   รับทราบ 

  1.3 ขอความรวมมือเขมงวดมาตรการเฝาระวังและปองกันโรคระบาดใน  

สัตวปก 

นายวราชัย  ตั้นตี ๋
  ประธานสภาฯ   หนังสืออําเภอสวี ดวนท่ีสุด ท่ีชพ 0318/ว5161 ลงวันท่ี 17 ธันวาคม 

2564  ดวยจังหวัดชุมพรแจงวา กระทรวงมหาดไทยไดรับแจงจากกระทรวง

เกษตรและสหกรณวาองคกรสุขภาพสัตวโลก (OLE) รายงานการพบการระบาด

ของโรคไขหวัดนกชนิดรุนแรง (Highly Pathogenic Aviarm Influen:HPAI) 

ตั้งแตเดือนมกราคม-ตุลาคม 2564 ในประเทศเพ่ือนบานอยางตอเนื่องอีกท้ัง

ในชวงนี้ประเทศมีสภาพอากาศเปลี่ยนแปลง อุณหภูมิลดลง สงผลใหสุขภาพสัตว
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ปกไมแข็งแรง ภูมิคุมกันลด ออนแอ และปวยไดงาย โดยกรมปศุสัตวไดมีหนังสือ

สั่งการเขมงวดมาตรการเฝาระวังและปองกันโรคระบาดในสัตวปกในพ้ืนท่ีท่ัว

ประเทศ เพ่ือเฝาระวังและปองกันโรคระบาดในสัตวปกท่ีอาจติดตอสูคนได 

   อําเภอสวี จึงขอใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กํานัน ผูใหญบาน 

ดําเนินการดังนี้ 

   1. แจงประชาสัมพันธสรางการรับรูใหประชาชนในพ้ืนท่ีรับทราบถึง

มาตรการเฝาระวังและปองกันโรคระบาดในสัตวปก 

   2. ตรวจสอบในพ้ืนท่ีหากพบสัตวปกปวยหรือตายผิดปกติเปนจํานวน

มาก ขอใหแจงอาสาปศุสัตวหรือเจาหนาท่ีปศุสัตวใกลบานทันที 

มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 2. ผูบริหารแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 2.1 แถลงนโยบายการปฏิบัติราชการตอสภาองคการบริหารสวนตําบล      

เขาทะลุ 

 นายสุรเชษฐ  ไทยสวี 
 นายก อบต.เขาทะลุ   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ) ตามท่ีไดมีการเลือกตั้งนายกองคการ

บริหารสวนตําบล กรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศกําหนดใหมีการ
เลือกตั้ง ตามมาตรา 142 แหงพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ิน
หรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 เม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
สํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจําจังหวัดชุมพร ไดมีหนังสือประกาศ
คณะกรรมการเลือกตั้ง เรื่อง ผลการเลือกต้ังนายกองคการบริหารสวนตําบล 
อําเภอสวี จังหวัดชุมพร ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2564 ไดรับรองการไดรับเลือกตั้ง
เปนนายกองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ โดยไดดํารงตําแหนงนับตั้งแตวันท่ี
เลือกตั้งนั้น 

   ขาพเจา นายสุรเชษฐ ไทยสวี นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 
ไดกําหนดนโยบายในการบริหารงานราชการองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ
เปนลายลักษณอักษร โดยยึดม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และคํานึงถึงบทขอบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย ปฏิบัติเปนไปบทกําหนดกฎหมายของมาตรา 58/5 แหง
พระราชบัญญัติสภาตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี7) พ.ศ.2562 
เพ่ือแจงแกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ และผูเขารวมประชุม
สภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุตลอดถึงพอแมพ่ีนองประชาชนท่ีไดรับฟง
เสียงตามสาย  ในโอกาสการแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเขา
ทะลุ ในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตาํบลรวมท้ังเพ่ือประกาศใหรับทราบ
โดยท่ัวกัน ท้ังนี้ เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามบทกําหนดของมาตรา 58/5 แหง
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 แกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
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นโยบายการบริหารงานนี้ จัดทําข้ึนโดยการศึกษาหาขอมูล วิเคราะห 
ใหสอดคลองกับอํานาจหนาท่ี ท่ีตองทํา และทําไดตามระเบียบกฎหมาย 
สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) แผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ รวมท้ัง
นโยบายเรงดวนของรัฐบาล นโยบายเรงดวนของจังหวัด และประการสําคัญยิ่ง
เปนความตองการของพ่ีนองประชาชนในตําบลเขาทะลุ และเปนนโยบายท่ีได
เสนอใหพ่ีนองประชาชนไดพิจารณาระหวางการเปนผูสมัครรับเลือกตั้ง นโยบาย
กรอบกําหนดแนวทางดําเนินการในดานตางๆ ท่ีจะแถลงตอสภาองคการบริหาร
สวนตําบลเขาทะลุ ประกอบดวย  

    1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน ถนน ไฟฟา ประปา แหลงน้ํา 

   1. พัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลักและถนนสายรองใหมีสภาพดี ได
มาตรฐานและครอบคลุมมากยิ่งข้ึน ท้ังโดยการดําเนินการเอง การขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ การขอรับสนับสนุนการดําเนินการ เพ่ืออํานวยประโยชน
และสวัสดิภาพตอประชาชนท้ังในดานการสัญจรและการประกอบอาชีพ 

   2. พัฒนาและปรับปรุงระบบน้ําประปาระดับตําบล ทุกหมูบาน พัฒนา
และปรับปรุงแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร พัฒนาและปรับปรุงแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค
บริโภค ใหมีประสิทธิภาพและเพียงพอมากยิ่งข้ึน ท้ังการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ การขอรับสนับสนุนการดําเนินการ เพ่ืออํานวยประโยชนตอ
ประชาชนท้ังในดานการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ 

   3. พัฒนาขยายระบบไฟฟาเพ่ือท่ีอยูอาศัย ระบบไฟฟาเพ่ือการเกษตร 
และไฟฟาสองสวางสาธารณะใหเพียงพอครอบคลุมท่ัวถึงมากยิ่งข้ึน ท้ังโดยการ
ดําเนินการเอง การขอรับการสนับสนุนงบประมาณ การขอรับสนับสนุนการ
ดําเนินการ เพ่ืออํานวยประโยชนตอประชาชนในดานการดํารงชีวิต สวัสดิภาพ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และการประกอบอาชีพ  

   4. พัฒนาปรับปรุงกรณีเรงดวน ถนนสายหลักและสายรองไหมีสภาพดี
ไดมาตรฐานและครอบคลุมมากยิ่งข้ึน ท้ังโดยดําเนินการเอง การขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ การขอรับสนับสนุนการดําเนินการ เพ่ืออํานวยประโยชน 
และสวัสดิภาพตอประชาชนท้ังในดานการสัญจร และการประกอบอาชีพ 

   5.ปรับปรุงถนนสายหลัก เขตชุมชน โซนเศรษฐกิจบริเวณสี่แยกเขาทะลุ 
เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน บุกเบิกถนนสายใหม ตามความจําเปนของ
หมูบาน เพ่ือพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหไดตามมาตรฐาน 

   6. ไฟฟาแสงสวางเขตชุมชน และ 2 ขางทาง และระบบสาธารณูปโภค
อ่ืนท่ีจําเปน จะจัดทําและสนับสนุนการจัดทําใหมีไฟฟาเขาสูพ้ืนท่ีการเกษตรให
ท่ัวถึงมากยิ่งข้ึน เอ้ืออํานวยตอการประกอบอาชีพสรางรายไดอยางยั่งยืน 
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    2. นโยบายดานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย 

   1. สงเสริมสนับสนุนการดําเนินการเฝาระวัง การปองกันและควบคุม
โรคติดตอ และโรคระบาดเพ่ือใหประชาชนมีความรูความเขาใจในเรื่องของโรคภัย
ตาง ๆ สามารถปองกันตนเองได 

   2. สงเสริมสนับสนุนการดําเนินการสรางเสริมสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน โดยเนนการมีสวนรวมของประชาชน เพ่ือใหประชาชนมีสุขภาพ
สมบูรณแข็งแรงท้ังมีคุณภาพชีวิตท่ีดีอยางท่ัวหนา    

   3. สงเสริมบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน  (อสม.)  ใหมี
ความพรอมและมีศักยภาพในการจัดการงานบริการสาธารณสุขมูลฐานระดับ
ชุมชน 

   4. สนับสนุนงานดานการสงเสริมสุขภาพอนามัยรวมกับหนวยงาน
สาธารณสุข และหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

   5. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพ่ือ
พัฒนาดานสุขภาพ จัดใหมีสถานท่ีออกกําลังกาย ลานกีฬากลางทองถ่ิน และ
อุปกรณการกีฬาท่ีจําเปนอยางตอเนื่อง 

    3. นโยบายดานเศรษฐกิจและการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

    1. สนับสนุบสงเสริมการทองเท่ียวลอดถํ้าธารลอด หมูท่ี 1 ดอยตาปง  
    หมูท่ี 7 และสถานท่ีทองเท่ียวตางๆ ตําบลเขาทะลุ 

 2. สนับสนุนสงเสริมการทําการเกษตรผสมผสาน เกษตรอินทรีย 
สงเสริมสนับสนุนกระบวนการเรียนรูแกเกษตรกร และสงเสริมสนับสนุนการนอม
นําหลัก "ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง" มาถือปฏิบัติในการประกอบอาชีพตางๆ 

3. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาฝมือแรงงาน การฝกอาชีพ สงเสริม
สรางอาชีพเสริมเพ่ิมรายได ท้ังโดยการดําเนินการเอง การขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ การขอรบัสนับสนนุการดําเนินการ 

4. สงเสริมสนับสนุนการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชประกอบอาชีพสราง
รายได 

5. สงเสริมสนับสนุนการรวมกลุมอาชีพ กลุมแมบาน กลุมวิสาหกิจ
ชุมชน รวมท้ังสนับสนุนการดําเนินการของ อปพร. และกลุมองคกรสาธารณะ
อ่ืนๆ 

4. นโยบายดานสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถิ่น 

1. สนับสนุนสงเสริมการนอมนําหลัก "ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง" มา
ถือปฏิบัติตั้งแตระดับ ปจเจกชน ครอบครัว ชุมชน/หมูบาน และทองถ่ินตําบล 

2. พัฒนาปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีสภาพแวดลอมท่ีดี และ
พัฒนาสงเสริมคุณภาพการศึกษาใหเกิดผลสัมฤทธิ์ยิ่งข้ึน เพ่ือเตรียมความพรอม
ของเด็กเล็กกอนเขาสูระบบโรงเรียน  

3. สนับสนุนการจัดหาวัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใหแกโรงเรียนในเขตตําบลเขาทะลุ 
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4. สงเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการสําหรับผูสูงอายุ คนพิการ ผูปวย
เอดส เด็ก เยาวชน และผูดอยโอกาส ในตําบลใหท่ัวถึงเพียงพอมากยิ่งข้ึน ท้ังโดย
การดําเนินการเอง การขอรับการสนับสนุนงบประมาณ การขอรับสนับสนุน
ดําเนินการ  

5. สงเสริมสนับสนุนการสืบสานและอนุรักษวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของทองถ่ินและของชาติ 

6. ใหความสําคัญและสนับสนุนการดําเนินการ ในการแกไขปญหายา
เสพติดท้ังในระดับชุมชนหมูบาน ตําบล และสนับสนุนการดําเนินการในทุกระดับ 

7. สนับสนุนการฝกอบรมสมาชิกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
(อปพร.) จัดหาวัสดุ อุปกรณ และยานพาหนะใชในการปฏิบัติงานของสมาชิก
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน อยางมีประสิทธิภาพ 

5. นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

1. ดําเนินการและสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการพัฒนาบํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในทองถ่ินตําบล 

2. ดําเนินการและสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการปรับปรุงภูมิทัศน
ของชุมซนหมูบาน และสภาพแวดลอมภายในตําบลใหมีสภาพดียิ่งข้ึน 

3. ดําเนินการและสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม โดยการสงเสริมใหมีการปลูกตนไมในพ้ืนท่ี
ตําบล 

4. ควบคุมดูแลกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพมิใหสงผลเสียตอ
สุขภาพอนามัยของประชาชน และสงผลเสียตอสภาพแวดลอมในตําบล 

5. รณรงคปลูกจิตสํานึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการปองกัน 
และแกไขปญหา สิ่งแวดลอมสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการแยก
กําจัดขยะและดูแลรักษาความสะอาด 

6. นโยบายดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการ 

1. จัดบรรยากาศท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลใหเปนองคกรแหง
การตอนรับ ยิ้มแยมแจมใส เต็มใจใหบริการ โดยยึดหลักการ ประชาชนและ
ผูรับบริการเปนศูนยกลาง 

2. สงเสริมเพ่ิมทักษะความรูความสามารถของพนักงานเจาหนาท่ี และ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และ
ประสิทธิภาพการใหบริการประชาขน ดวยความรวดเร็ว ถูกตอง เสมอภาค และ
เปนธรรม 

3. พัฒนาปรับปรุงงานการจัดเ ก็บรายไดการจัดเก็บภาษีและ
คาธรรมเนียมใบอนุญาตใหมีประสิทธิภาพ ท่ัวถึงและเปนธรรมยิ่งข้ึน เพ่ือนําเปน
รายไดในการบริหารพัฒนาทองถ่ินตําบล 

4. บริหารราชการโดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี หรือหลัก
ธรรมาภิบาล ซ่ึงประกอบดวย หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปรงใส 
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หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา ตามระเบียบขอ
กฎหมายเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดในตําบลเขาทะลุ 

5. บริหารราชการและบริหารจัดการโดยยึดถือการมีสวนรวมของ
ประชาชนและทุกภาคสวนในการบริหารพัฒนาทองถ่ิน สงเสริมสนับสนุน
กระบวนการมีสวนรวมใหประชาชนและภาคสวนตางๆ มีสวนในการบริหาร
พัฒนาทองถ่ินรวมกัน ท้ังการเสนอแนะ แสดงความคิดเห็น และการตรวจสอบ
ติดตาม ประเมินผล   เปนตน 

นโยบายการบริหารงานท่ีไดจัดทํา และแถลงตอท่ีประชุมสภาองคการ
บริหารสวนตําบลแหงนี้ นอกเหนือจากความมุงม่ันตั้งใจจริงของขาพเจาและคณะ
แลว นโยบายการพัฒนาจะประสบผลสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพไมได ถาไมไดรับ
ความรวมมือและการสนับสนุนจากภาคสวนตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
สนับสนุนจากสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ ซ่ึงเปนผูทรงคุณวุฒิ
เปนท่ียอมรับนับถือใหความไววางใจ มอบหมายใหเปนตัวแทนของพ่ีนอง
ประชาชนตําบลเขาทะลุ ฝายปกครองทองท่ี สวนราชการตางๆ กลุมองคกรตางๆ 
และพ่ีนองประชาชนตําบลเขาทะลุทุกทาน ขาพเจาหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับ
ความรวมมือและการสนับสนุนรวมในการบริหารพัฒนาทองถ่ินตําบลของเรา หวัง
เปนอยางยิ่งวาดวยนโยบายการพัฒนานี้ และความตั้งใจจริงของขาพเจาและคณะ 
พรอมดวยความรวมมือสนับสนุนของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขา
ทะลุ และภาคสวนตางๆ จะทําใหการบริหารพัฒนาทองถ่ินบรรลุตามเปาหมายท่ี
เปนประโยชนสุขของพ่ีนองประชาชน และความเจริญรุงเรืองกาวหนาของ
องคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ ตามท่ีขาพเจาและทุกทานทุกฝายตั้ ง
เจตนารมณไว  นายสุรเชษฐ ไทยสวี นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) สําหรับทานนายกไดแถลงนโยบายการปฏิบัติ

ราชการตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ มีสมาชิกทานใดจะแสดงความ
คิดเห็นหรือมีขอสงสัยหรือไม ขอเชิญครับ 

นายประเสริฐ  เกษกุล 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 10   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ) ทานนายกฯ ไดแถลงนโยบายการ

ปฏิบัติราชการตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ สิ่งท่ีผมจะขอฝากและ
ปรึกษาหารือถึงปญหาดังนี้ 

   - ดานสิ่งแวดลอม เนื่องจากตําบลเขาทะลุ เปนตําบลท่ีมีศักยภาพในการ
พัฒนา คือปญหาเรื่องขยะมูลฝอยซ่ึงจะมาพรอมกับความเจริญในพ้ืนท่ีนั้นๆ เรา
นั้นจะจัดการบริหารอยางไรกระผมขอฝากในเรื่องนี้ดวยและการปรับปรุงภูมิทัศน
ขางถนน โดยเฉพาะบริเวณสี่แยกเขาทะลุ กระผมไมทราบวาเวลาติดปาย
ประชาสัมพันธตางๆ ตองขออนุญาตจากใครเนื่องจากบดบังทัศนียภาพของตําบล
พอประมาณเชนกัน  

   - ดานแหลงน้ํา ตําบลของเรามีปญหาเรื่องการจัดเก็บน้ํา ซ่ึงไมมีอางเก็บ
น้ําพอท่ีจะใหเกษตรกรไวใชอยางเพียงพอ 

 



๑๑ 

 

   - ดานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยการปองกันละควบคุมโรคติดตอ
ตางๆ ศักยภาพของตําบลเขาทะลุ ไมวาจะเปนคุณหมอ อสม. หนวยงานของ
ภาครัฐ ถือวาทุกฝายใหความรวมมือเปนอยางดี 

   - ดานการสงเสริมการทองเท่ียว เนื่องจากตําบลเขาทะลุมีจุดเดนหลาย
จุด โดยเฉพาะถํ้าธารลอดใหญสามารถปรับปรุงใหเปนสถานท่ีพักผอนไดอีกจุด
หนึ่ง และบริเวณเข่ือนชองบอน หมูท่ี 5 ก็เชนกัน 

  นายวันชัย  พรมกัณฑ 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ)  
   - โครงสรางพ้ืนฐานของถนนในละพ้ืนท่ีไดรับการความเสียหาย กระผม

จึงอยากจะขอฝากใหเปนเรื่องเรงดวน  
   - ดานการเกษตร เรื่องสิทธิทํากิน ซ่ึงชาวบานบางสวนมีท่ีทํากินอยูใน

เขตพ้ืนท่ีปาอนุรักษ กระผมอยากจะขอปรึกษาวาจะดําเนินการแกปญหาอยางไร
ใหชาวบานมีสิทธิทํากินโดยท่ีถูกตองตามกฎหมายเพ่ือชวยเหลือชาวบานท่ีมีความ
จําเปนในการครองชีพ สามารถเขาทํากินไดโดยไมเดือดรอน 

   - ดานสิ่งแวดลอมเก่ียวกับขยะมูลฝอย มีสถานท่ีทองเท่ียวท่ีไหนจะมี
ขยะอยูท่ีนั้น กระผมอยากจะใหดําเนินการจัดการเรื่องถังขยะใหมีเพียงพอและ
เหมาะสมในแตละสถานท่ี ครับ 

   นายบรรพต  นลิเวช 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 5   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ) กระผมขอปรึกษาเนนย้ําในสวนของ  

ไฟสองทางสาธารณะและการติดตั้งกลองวงจรปดโดยเฉพาะบริเวณจุดเสี่ยงตางๆ 
เชน บริเวณสามแยก บริเวณสี่แยก เพ่ือดูแลความสงบเรียบรอย ชวยปองกันและ
ลดอุบัติเหตุในเขตพ้ืนท่ีตําบลเขาทะลุไดครับ  

 นายประดิษฐ  ดิษฐเดช 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ) กระผมขอเสนอในสวนของแหลงน้ํา ใน

ภาพรวมของท้ังตําบลเขาทะลุท่ีประสพปญหาทุกหมูบาน จึงขอฝากในสวนของ
น้ําดานการเกษตร ยอนไปยังอดีตบางหมูบานไดมอบใหเปนท่ีสาธารณะก็ใชกันมา
ตลอดแตมา ณ ปจจุบัน พอเริ่มเปลี่ยนมือก็เริ่มจะมีปญหาซ่ึงก็อางวาไมมีใบอุทิศ
ท่ีดิน กระผมจึงขอฝากแกไขปญหานี้ดวย ในสวนเรื่องไฟฟา เนื่องจากชาวบาน
บางทานไมมีบานเลขท่ีจึงไดรับความเดือดรอนและสําหรับเรื่องขยะมูลฝอย 
กระผมขอปรึกษาวาจะมีนโยบายท่ีจะขยายเขตวางถังขยะเพ่ิมเติมหรือไม
เนื่องจากชาวบานไดรับความเดือดรอน ครับ 

   นายสําเภา  ศรีบุปผา 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ) กระผมขอเสนอดังนี้ 
   - ดานแหลงน้ําการเกษตร เนื่องจาก หมูท่ี 1 หมูท่ี 2 และหมูท่ี 4 มี

สถานีสูบน้ําอยูแลวแตยังไมไดดําเนินการซอมแซมใหเสร็จสมบูรณ ยังไมสามารถ
ใชงานไดตามปกติ กระผมจึงขอฝากใหเรงดําเนินการซอมแซมใหกลับมาใชงานได
โดยเร็วเนื่องจากจะเขาสูฤดูแลง 

   - เสียงตามสายในเขตพ้ืนท่ี หมูท่ี 4 ชํารุดเสียหาย เนื่องจากชวงท่ีผาน
มาเจาหนาท่ีการไฟฟาไดเขาดําเนินการติดตั้งสายไฟฟาแรงสูงและไดปลดสายไฟ



๑๒ 

 

เสียงตามสายของเราออกไปดวยและไมไดดําเนินการติดไวใหมาจนถึงขณะนี้ 
กระผมจึงขอฝากดําเนินการใหดวยครับ 

   -แหลงน้ําการเกษตรในเขตพ้ืนท่ี หมูท่ี 4 เนื่องจากในเขตพ้ืนท่ีหมูท่ี 4 
อยูตอนลาง เม่ือตอนบนเริ่มมีการกักเก็บน้ํา ปริมาณน้ําในเขตพ้ืนท่ีหมูท่ี 4 ซ่ึง
เปนตอนลางปริมาณน้ําจึงหมดไวและไมเพียงพอตอความตองการทําใหเกิดความ
เดือดรอน ครับ 

 นายกิตติศักดิ์  ทองนอก 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 8   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ) กระผมมีขอเสนอเรื่องแหลงน้ํา

การเกษตรอยากจะใหชวยแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนและเรื่อง
สิทธิทํากินของชาวบาน เนื่องจากชาวบานบางทานยังไมมีเอกสารสิทธิ์ จึง
อยากจะขอฝากในสวนของสนับสนุนงบประมาณชวยเจาหนาท่ีในการจดัทํา สปก.
เพ่ือใหชาวบานไดมีเอกสารสิทธิ์ท่ีถูกตองตามกฎหมายครับ 

นายสุรเชษฐ  ไทยสวี 
 นายก อบต.เขาทะลุ   (กลาวรายงานตัวตอท่ีประชุมฯ) ขอขอบคุณสมาชิกทุกทานท่ีได

เสนอแนะในการแถลงนโยบายของนายกฯ ในครั้งนี้ จากการลงพ้ืนท่ีพบปะพ่ีนอง
ประชาชนภายในตําบลท่ีผานมา เนื่องจากสภาพพ้ืนท่ีภายในตําบลของเรา มีการ
เปลี่ยนแปลงไปตามระบบนิเวศของธรรมชาติท่ีเกิดข้ึน ฉะนั้นแลวกระผมและทีม
คณะผูบริหารไดวิเคราะหกัน อีกท้ังสภาฯแหงนี้ก็มีความสําคัญในการแกปญหา
ความเดือดรอนใหแกพ่ีนองประชาชนใหไปสูความสําเร็จ สิ่งท่ีสมาชิกสภาฯไดนํา
เสนอแนะในเรื่องของสิ่งตางๆ กระผมขออนุญาตตอบในภาพกวางๆวาในสวนท่ี
เราไดคิดไว วางแนวทางไวโดยเฉพาะอยางยิ่งวันนี้ เรามีองคกรท่ีทานไดนํา
เสนอแนะในเรื่องของหนาถํ้าธารลอดใหญ คือศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด
ชุมพร ขอใชสถานท่ีจัดตั้งหนวยบริการชวยเหลือระยะแรกเริ่มและฟนฟู
สมรรถภาพเด็กพิการในจังหวัดชุมพร กระผมก็มีความยินดีท่ีไดมีการปรับปรุง
แกไขและเปนสิ่งท่ีสอดคลองกับนโยบาย  

   - ขยะมูลฝอย จากการปรึกษาหารือกันของคณะผูบริหารวาตอนนี้เรามี
ปริมาณถังขยะอยูเทาไร มีรายไดอยูเทาไร เก็บบริเวณไหนบาง สําหรับเรื่องขยาย
เขตพ้ืนท่ีการเก็บขยะถาขยายจะมีความลําบากอยูบาง เนื่องจากบอขยะของเรา
เองนั้นกําลังจะเต็ม ไมเกินระยะเวลา 4 ป ถาไมหาวิธีแกปญหาบอขยะเต็ม
แนนอนหรือตองหาท่ีใหมใหเปนท่ีท้ิงขยะ ปญหาเกิดจาก 1.ขยะในพ้ืนท่ี 2.ขยะ
นอกพ้ืนท่ี     

   - ภูมิทัศนตางๆหลังจากนี้ผมกับคณะผูบริหารตองไปประชุมรวมกันกับ
แขวงการทางระนอง ในการจัดวงเวียน จัดภูมิทัศน ในบริเวณสี่แยกเขาทะลุ 
ตั้งแตสะพานกอนถึงสี่แยกเขาทะลุมา เพ่ือจะนําเขาแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําป 
พ.ศ.2566 ซ่ึงอยางนอยจะไปรองรับการทองเท่ียว สถานท่ีทองเท่ียวตางๆในเขต
พ้ืนท่ีตําบลเขาทะลุ ซ่ึงเราจะปรึกษาในเรื่องการขอสนับสนุนงบประมาณเพ่ือ
นํามาปรับปรุงภู มิ ทัศนบริ เวณสี่แยกเขาทะลุ ตามกฎหมายการติดปาย
ประชาสัมพันธตางๆตองมาขออนุญาตกับองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 
เนื่องจากมีระเบียบขอบังคับอยูแลว  



๑๓ 

 

   -  โครงสร าง พ้ืนฐานปญหาดานถนน  ขอเสีย คือ ทอง ถ่ินใด ท่ี มี
เครื่องจักรกลขนาดหนักอยูแลว การขอสนับสนุนงบประมาณจากจังหวัดจะไมได
รับการสนับสนุน ในสวนของงานอุทกภัย วาตภัย ท่ีเกิดข้ึนกรณีนี้การซอมถนน
ลูกรัง ทองถ่ินสามารถซอมแซมเองไดเนื่องจากมีเครื่องจักรฯอยูแลว ขอดีคือ เรา
สามารถแกปญหาไดเอง  

   - แหลงน้ําการเกษตรเปนปญหาท่ีมีมาใหแกไขไดตลอด กระผมจะเรง
ดําเนินการแกไขและจะปรึกษาหารือกับกรมชลประทานฯวาจะดําเนินการแกไข
ปญหาอยางไรไดบาง  

   - เรื่องของสิทธิทํากินของประชาชน ซ่ึงทองถ่ินไมสามารถเขาไปรวม
ดําเนินการแกไขไดกระผมจึงอยากจะแจงสมาชิกสภาฯไดเขาใจในสวนของตรงนี้ 
  - การติดตั้งกลองวงจรปด ขณะนี้กระผมเองไดปรึกษากับหลายฝายๆ
และใหสถานีตํารวจภูธรนาสักเปนผูเขาไปดูแล เชนเรื่องของความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินปญหานี้กระผมเองก็ดําเนินการปรึกษาหารือกันอยูเพราะมัน
เปนสิ่งสําคัญในการแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชน  

   - เรื่องไฟสองทางสาธารณะ ถาหากทําเรื่องขอสนับสนุนงบประมาณกับ
พลังงานฯ แบบชนิดไฟโซลาเซลล ถนนสายเขาทะลุ-น้ําฉา สาเหตุท่ีไมมีไฟสอง
ทางสาธารณะเนื่องจากอยูในทะเบียนขององคการบริหารสวนตําบลท่ีถายโอน 
แตเราทํา MOU กับองคการบริหารสวนจังหวัดเนื่องจากมาสรางใหสวนหนึ่งจึงทํา
ใหกรมทางหลวงชนบทเขาดําเนินการไมได  

   กระผมขอขอบคุณสมาชิกสภาฯทุกทานท่ีมีขอเสนอแนะในสิ่งตางๆ เพ่ือ
นํามาแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีตําบลเขาทะลุ ครับ 

มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๒          เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว (รับรองรายงานการประชุมสภา
องคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ (ครั้งแรก ประจําป พ.ศ. 2564) 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   ตามท่ีเลขานุการสภาฯ ไดจัดทําเอกสารสําเนาบันทึกรายงานการประชุม

สภาครั้งท่ีแลว (ครั้งแรก ประจาํป พ.ศ. 2564 วันท่ี 30 ธันวาคม 2564) ใหกับ
สมาชิกสภาฯ และผูเขารวมประชุมเรียบรอยแลวนั้น ขอใหทานตรวจดูวามี
ขอความหรือตัวอักษรถูกตองครบถวนหรือไม หรือสมาชิกทานใดตองการแกไข
เปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติม  ขอความใดบางขอเชิญครับ 

   มีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะแกไขหรือเพ่ิมเติมรายงานการประชุมสภา
องคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ ครั้งท่ีผานมาอีกหรือไม  ถาไมมีผมขอมติท่ี
ประชุมสภาฯ รับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ   

    
มติท่ีประชุม   รับรอง     9 เสียง 
   ไมรับรอง    - เสียง 
   งดออกเสียง    ๑ เสียง 
 
 



๑๔ 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๓     เรื่อง  ญัตติดวน 

- ไมมี –  
 
ระเบียบวาระท่ี  ๔     เรื่อง  เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 

 4.1 พิจารณากําหนดสมัยประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล สมัยสามัญ 
 ประจําป  2565 และกําหนดสมัยประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล สมัย
 สามัญ สมัยแรก ประจําป 2566 

นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ลําดับตอไป เขาสูวาระท่ี ๔  ขอ ๔.1 เรื่อง 

พิจารณากําหนดสมัยประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล สมัยสามัญ ประจําป 
2565 และกําหนดสมัยประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล สมัยสามัญ สมัยท่ี 
1 ประจําป พ.ศ.2566  ผมจะใหเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ ขอกฎหมาย ท่ี
เก่ียวของกับการกําหนดสมัยประชุมสภาฯ ขอเชิญครับ  

นายวิโรจน   แกวเจย 
   เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอ ๒๑ การกําหนดจํานวน
สมัยประชุมสามัญประจําป  ระยะเวลาและวันเริ่มตนประชุมสมัยประชุมสามัญ
ประจําของแตละสมัยในปนั้น  วันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจําปของปถัดไป และ
ระยะเวลาของสมัยประชุมสามัญประจําปสมัยแรกของปถัดไป ใหประธานสภา
ทองถ่ินนําปรึกษาในท่ีประชุมสามัญประจําปสมัยแรกของแตละป โดยใหนําความ
ในขอ ๑๑ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 เม่ือสภาทองถ่ินมีมติแลวใหประธานสภาทองถ่ินทําเปนประกาศของ
สภาทองถ่ิน พรอมท้ังปดประกาศไวในท่ีเปดเผย  ณ สํานักงานองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

 ในกรณีท่ีไมไดกําหนดสมัยประชุมสามัญประจําปไว หรือไมไดกําหนดวัน
เริ่มประชุมสามัญประจําปสมัยแรกในป ถัดไปไว หรือมีความจําเปนตอง
เปลี่ยนแปลงสมัยประชุมสามัญประจําป หรือวันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจําปท่ี
กําหนดไวแลว ใหประธานสภาทองถ่ินนําปรึกษาในสมัยประชุมสามัญประจําปอ่ืน 
หรือในสมัยประชุมวิสามัญก็ได 
  และตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 
๒๕๓๗  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.๒๕62 มาตรา ๕๓ วรรคหนึ่งและ
วรรคสี่ ซ่ึงมาตรา 53 วรรคหนึ่ง ไดวางหลักไววา “ในปหนึ่งใหมีสมัยประชุม
สามัญสองสมัยหรือหลายสมัยแลวแตสภาองคการบริหารสวนตําบลจะกําหนด 
แตตองไมเกินสี่สมัย วันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจําปใหสภาองคการบริหารสวน
ตําบลกําหนด สมัยประชุมสามัญสมัยหนึ่งๆ ใหมีกําหนดไมเกินสิบหาวัน แตถาจะ
ขยายเวลาออกไปอีกจะตองไดรับอนุญาตจากนายอําเภอ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) เลขานุการสภาฯ ก็ไดชี้แจงกฎหมายและขอ

ระเบียบ  เก่ียวกับการกําหนดสมัยประชุมสภาฯ ไปแลว มีสมาชิกฯ ทานใดสงสัย



๑๕ 

 

หรือไม ถาไมมีผมขอใหสมาชิกฯ ชวยกันพิจารณาวาจะใหมีการประชุม ก่ีสมัย 
เชิญครับ 

นายบรรพต  นิลเวช 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 5  (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ผมขอเสนอใหมีการประชุมสภา

องคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ จํานวน  4  สมัย ขอผูรับรอง  ๒  ทาน ครับ 
นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ  ผูรับรอง 
  ๑.  นายสําเภา  ศรีบุปผา ส.อบต.หมูท่ี  4 
  ๒.  นายประดิษฐ  ดิษฐเดช ส.อบต.หมูท่ี  9 

   (ทําหนาท่ีประธานฯ) สมาชิกสภาฯ ทานอ่ืน จะเสนอเพ่ิมเติมหรือไม ถา
ไมมีผมขอมติท่ีประชุมเรื่องกําหนดสมัยประชุม วาจะเห็นชอบตามท่ี นายบรรพต  
นิลเวช สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี 5 เสนอใหมีการประชุม 4 
สมัยหรือไม ขอมติครับ  

    
มติท่ีประชุม เห็นชอบ    9 เสียง 
 ไมเห็นชอบ    - เสียง 
 งดออกเสียง      ๑ เสียง 
 
นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ขณะนี้เราก็ไดกําหนดสมัยประชุมสภาฯ ไวแลว 

จํานวน  4  สมัย ลําดับตอไปใหสมาชิกสภาฯ  ชวยกันพิจารณากําหนดวาในแต
ละสมัยใหเปนวันท่ีเทาไร เชิญสมาชิกฯ ปรึกษาหารือกันไดเลยครับ 

นายบรรพต  นิลเวช 
  ส.อบต.หมูท่ี 5   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ผมขอเสนอใหการประชุมสภา

องคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ  ในแตละสมัย ดังนี้ 
 สมัยท่ี  ๑ วันท่ี    ๕  มกราคม      2565  มีระยะเวลาไมเกิน  ๑๕  วัน 
 สมัยท่ี  ๒ วันท่ี  ๑๕  พฤษภาคม   2565  มีระยะเวลาไมเกิน  ๑๕  วัน 
 สมัยท่ี  ๓ วันท่ี  ๑๕  สิงหาคม      2565  มีระยะเวลาไมเกิน  ๑๕  วัน 
 สมัยท่ี  4 วันท่ี  15  พฤศจิกายน  2565  มีระยะเวลาไมเกิน  15  วัน 

 และสมัยแรกของป พ.ศ.2566 กําหนดประชุมฯในวันท่ี  22 กุมภาพันธ  
2566 - 8 มีนาคม 2566  มีระยะเวลาไมเกิน   15 วัน 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
 ประธานสภาฯ  ผูรับรอง  ๒  ทาน 
  ๑.  นายสําเภา  ศรีบุปผา  ส.อบต.หมูท่ี  4  ผูรับรอง 
  ๒.  นายอนุวัฒน  เมฆสวี  ส.อบต.หมูท่ี  1  ผูรับรอง 
นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
 ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) สมาชิกฯ ทานอ่ืนมีความคิดเห็นหรือตองการจะ

เสนอเพ่ิมเติมหรือไม  ถาไมมีผมขอมติท่ีประชุมสภาฯ เพ่ือพิจารณากําหนดวัน



๑๖ 

 

สมัยประชุมแตละสมัยตามท่ี นายบรรพต  นิลเวช สมาชิกสภาฯ หมูท่ี 5  ไดเสนอ 
ขอมติครับ 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ    9 เสียง 
 ไมเห็นชอบ    - เสียง 
 งดออกเสียง      ๑ เสียง 

  

4.2 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาฯประจําป  
พ.ศ.2565 

 นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ลําดับตอไป เขาสูวาระท่ี ๔  ขอ ๔.2 เรื่อง 

พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาฯประจําป พ.ศ.
2565  ผมจะใหเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ ขอกฎหมาย ท่ีเก่ียวของกับการ
กําหนดสมัยประชุมสภาฯ ขอเชิญครับ  

นายวิโรจน   แกวเจย 
   เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.2547 หมวด 8 คณะกรรมการสภา
ทองถ่ิน ขอ 103 คณะกรรมการสภาทองถ่ินมี 2 ประเภท คือ 

   (1) คณะกรรมการสามัญ ประกอบดวยสมาชิกสภาทองถ่ิน มีจํานวนไม
นอยกวาสามคนแตไมเกินเจ็ดคน 

   (2) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบดวยสมาชิกสภาทองถ่ิน หรือบุคคล
ท่ีไมไดเปนสมาชิกสภาทองถ่ิน มีจํานวนไมนอยกวาสามคนแตไมเกินเจ็ดคน 

   ขอ 104 คณะกรรมการสภาทองถ่ิน มีหนาท่ีกระทํากิจการหรือ
พิจารณาสอบสวนเรื่องใดๆ อันอยูในกิจการของสภาทองถ่ิน แลวรายงานตอสภา
ทองถ่ิน 

   สภาทองถ่ินอาจแตงตั้งคณะกรรมการวิสามัญ เพ่ือพิจารณากิจการสภา
ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ 

   ขอ 105 ภายใตบังคับขอ 103 และขอ 104 สภาทองถ่ินมีอํานาจ
เลือกสมาชิกสภาทองถ่ิน หรือบุคคลท่ีไมไดเปนสมาชิกสภาทองถ่ิน คณะกรรมการ
สภาทองถ่ินชุดตางๆ ตามความจําเปนแกกิจการในหนาท่ีของสภาทองถ่ิน ดังนี้ 

   (1) คณะกรรมการสามัญประจําสภาองคการบริหารสวนจังหวัด 
   (2) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
   (3) คณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติ 
   (4) คณะกรรมการอ่ืนๆ ตามท่ีสภาทองถ่ินเห็นสมควร 
   ขอ 106 กรรมการสภาทองถ่ินพนจากหนาท่ีเม่ือ 
   (1) ลาออกโดยยื่นหนังสือลาออกตอประธานสภาทองถ่ิน 
   (2) ตาย 
   (3) สมาชิกภาพของสมาชิกสภาทองถ่ินของผูนั้นสิ้นสุดลง 
   (4) เลือกตั้งคณะกรรมการสภาทองถ่ินข้ึนใหม หรืองานท่ีไดรับ

มอบหมายเสร็จสิ้นลง 
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   (5) สภาทองถ่ินมีมติใหพนจากหนาท่ี 
   ขอ 107 ภายใตบังคับขอ 103 วิธีเลือกคณะกรรมการสภาทองถ่ิน ให

สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถ่ินหรือบุคคลท่ี
ไมไดเปนสมาชิกสภาทองถ่ินแลวแตกรณีในกรณีท่ีสมาชิกสภาทองถ่ินเปนผูเสนอ
ตองมีสมาชิกสภาทองถ่ินรับรองไมนอยกวาสองคนสวนกรณีท่ีผูบริหารเปนผูเสนอ
ไมตองมีผูรับรอง 

   การเสนอชื่อใหเสนอไดโดยไมจํากัดจํานวน เวนแตท่ีประชุมมีมติเปน
อยางอ่ืน และใหนําวิธีการเลือกตามขอ 12 มาใชบังคับโดยอนุโลม 

นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ผมจะใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ได

พิจารณาและเสนอรายชื่อสมาชิกสภา อบต. หรือบุคคลท่ีไมไดเปนสมาชิกสภา 
อบต. แลวแตกรณี  ในกรณีท่ีสมาชิกสภา อบต. เปนผูเสนอจะตองมีผูรับรอง
สมาชิกสภา อบต. รับรองไมนอยกวาสองคน สวนกรณีท่ีนายก อบต.เปนผูเสนอ
ไมตองมีผูรับรอง โดยจะพิจารณาเลือกคณะกรรมการการตรวจรายงานการ
ประชุม ซ่ึงคณะกรรมการมีจํานวนไมนอยกวา 3 คน แตไมเกิน 7 คน ขอเชิญ
ทานสมาชิกเสนอรายชื่อครับ 

 นายเรืองเดช  โตพุนพิน 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6   เรียนทานประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล ผม นายเรืองเดช     

โตพุนพิน สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี 6 ขอเสนอเห็นควรมี
จํานวน 3 คน ครับ 

 นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายบรรพต  นิลเวช  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 5  ผูรับรอง 
  2. นายกิตติศักดิ์  ทองนอก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 8  ผูรับรอง 

   มีสมาชิกจะเสนอเพ่ิมอีกหรือไมครับ หากไมมีกระผมขอมติท่ีประชุมดวย
ครับ สมาชิกสภาทานใด เห็นควรวาใหมีคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
จํานวน 3 คน โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม มีมติเห็นชอบใหมีคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม จํานวน  3 คน 
 เห็นดวย  9 เสียง 
 ไมเห็นดวย - เสียง 
 งดออกเสียง 1 เสียง 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตอไปเปนการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 1 ขอเชิญครับ 
นายเรืองเดช  โตพุนพิน 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายวันชัย  พรมกัณฑ 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7 เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 1 
ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
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ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายบรรพต  นิลเวช  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 5  ผูรับรอง 
  2. นายสําเภา  ศรีบุปผา  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 4  ผูรับรอง 

  มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการตรวจ
รายงานการประชุมคนท่ี 1 อีกหรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นายวันชัย  พรมกัณฑ สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7 เปน
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 1 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตอไปเปนการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 2 ขอเชิญครับ 
นายสําเภา  ศรีบุปผา 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายประดิษฐ  ดิษฐเดช 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9 เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 2 
ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายประเสริฐ  เกษกุล  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 10 ผูรับรอง 
  2. นายเรืองเดช  โตพุนพิน สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 6  ผูรับรอง 

   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการตรวจ
รายงานการประชุมคนท่ี 1 อีกหรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นายประดิษฐ  ดิษฐเดช สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9 
เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 2 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตอไปเปนการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 3 ขอเชิญครับ 
นายกิตติศักดิ์  ทองนอก 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 8   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายสําเภา   ศรีบุปผา 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4 เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 3 
ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายอนุวัฒน  เมฆสวี  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 1  ผูรับรอง 
  2. นางนงลักษณ  รอดคําทุย สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 2  ผูรับรอง 
   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการตรวจ

รายงานการประชุมคนท่ี 3 อีกหรือไม ขอเชิญ 
   หากไมมี ถือวา นายสําเภา   ศรีบุปผา สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4 เปน

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมคนท่ี 3 

ท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบเปนจํานวน 9 เสียง มีมติเปนเอกฉันท เห็นชอบให 
    1.นายวันชัย  พรมกัณฑ   สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7  
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    2.นายประดิษฐ  ดิษฐเดช   สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9  
    3.นายสําเภา   ศรีบุปผา   สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4  

 เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล      
เขาทะลุ ประจําป พ.ศ.2565 

4.3 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาทะลุ 
จํานวน 2 คน 

 นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ลําดับตอไป เขาสูวาระท่ี ๔  ขอ ๔.3 พิจารณา

แตงต้ังคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาทะลุ จํานวน 2 คน  
ผมจะใหเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ ขอกฎหมาย ท่ีเก่ียวของกับการกําหนด
สมัยประชุมสภาฯ ขอเชิญครับ  

นายวิโรจน   แกวเจย 
   เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ตามท่ีกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ไดรับแจงจากสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติวา มติคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ ในการประชุมครั้ง ท่ี ๗/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๒ 
กรกฎาคม ๒๕๖๑ เห็นชอบ (ราง) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงาน
และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 
๒๕๖๑ โดยประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ เปนตนไป โดยมี
ผลใหประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือ
สนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. ๒๕๕๗ และ ประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ถูกยกเลิกนั้น  

   อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๔) (๘) (๙) และมาตรา ๔๗แหง
พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบมติการ
ประชุมคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ในการประชุมครั้งท่ี ๗/
๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๑ คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ จึงออกประกาศไวดังตอไปนี้ 

  ขอ ๑๒ ใหมีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ประกอบดวย  
 
  (๓) สมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   เปนกรรมการ 
       ท่ีสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ินมอบหมาย       จํานวนสองคน         

เพ่ือใหการดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ
พ้ืนท่ี เทศบาลตําบลบานเขวา เปนไปตามประกาศฯดังกลาว และเพ่ือใหการ
ดําเนินงาน ในการจัดบริการสาธารณสุข หมายความวา การจัดบริการสรางเสริม
สุขภาพ ปองกันโรค ฟนฟูสมรรถภาพ และรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก 
รวมถึงการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมเพ่ือการสรางเสริมสุขภาพ และการ



๒๐ 

 

ปองกันโรค เปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุวัตถุประสงค เกิดประโยชนสูงสุดตอ
ประชาชน ในเขตองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุอยางครอบคลุมและท่ัวถึงนั้น 

 จึงเรียนมาตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ เ พ่ือโปรดพิจารณา
มอบหมายสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล จํานวนสองคนเปนกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ ตอไป 

นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตามท่ีเลขานุการสภาฯ ไดแจงใหสภาองคการ

บริหารสวนตําบลแลวนั้นในการเลือกตัวแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เพ่ือเปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุ  ไมไดมีขอกําหนดในการเลือกเอาไวจึงขอเชิญสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลเสนอรายชื่อผู ท่ีจะเปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ คนท่ี 1 ขอเชิญครับครับ  

นายเรืองเดช  โตพุนพิน 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นางนงลักษณ  รอดคําทุย 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 2 เปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบล
เขาทะลุ คนท่ี 1 ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายอนุวัฒน  เมฆสวี  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 1  ผูรับรอง 
  2. นายประดิษฐ  ดิษฐเดช สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 9  ผูรับรอง  

   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพตําบลเขาทะลุคนท่ี 1 อีกหรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นางนงลักษณ  รอดคําทุย สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 2 
เปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาทะลุคนท่ี 1 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตอไปเปนการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน

คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 ขอเชิญครับ 
นายประดิษฐ  ดิษฐเดช 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายเรืองเดช  โตพุนพิน 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6 เปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบล
เขาทะลุคนท่ี 2 ครับ 

 
นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นางนงลักษณ  รอดคําทุย สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 2  ผูรับรอง 
  2. นายวันชัย  พรมกัณฑ  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 7  ผูรับรอง 

   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 อีกหรือไม ขอเชิญ 



๒๑ 

 

   หากไมมี ถือวา นายเรืองเดช  โตพุนพิน สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6 
เปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 

ท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบเปนจํานวน 9 เสียง มีมติเปนเอกฉันท เห็นชอบให 
    1.นางนงลักษณ  รอดคําทุย  สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 2  
    2.นายเรืองเดช  โตพุนพิน  สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6  
   เปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาทะลุ ประจําป 

พ.ศ.2565 

 4.4 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น จํานวน 3 คน 

นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ลําดับตอไป เขาสูวาระท่ี ๔  ขอ ๔.4 พิจารณา

แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 3 คน  ผมจะใหเลขานุการสภาฯ 
ชี้แจงระเบียบ ขอกฎหมาย ท่ีเก่ียวของกับการกําหนดสมัยประชุมสภาฯ ขอเชิญ
ครับ  

นายวิโรจน   แกวเจย 
   เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา

ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี
แกไขเ พ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ.2561 “คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน” 
หมายความวา คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเมืองพัทยา คณะกรรมการพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลและคณะพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีมีกฎหมาย
จัดตั้ง 

  ขอ 8 ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
   (1) ผูบริหารทองถ่ิน ประธานกรรมการ 
   (2) รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นทุกคน กรรมการ 
   (3) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน กรรมการ 
   (4) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน กรรมการ 
   (5) ผูแทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจ ท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก

จํานวนไมนอยกวาสามคน กรรมการ 
   (6) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จํานวนไมนอย

กวาสามคนแตไมเกินหกคน กรรมการ 
   (7) ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กรรมการและเลขานุการ 
   (8) หัวหนาสวนการบริหารท่ีมีหนาท่ีจัดทําแผน ผูชวยเลขานุการ 

กรรมการตามขอ 8(3)(4)(5)และ(6) ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและ
อาจไดรับการคัดเลือกอีกได 

 ขอ 10 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
   (1) กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน โดยพิจารณาจาก 
    (ก) อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะ

อํานาจหนาท่ีมีผลกระทบตอประโยชนสุขของประชาชน เชนการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 



๒๒ 

 

    (ข) ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจ 

    (ค) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุมจังหวัด และจังหวัด 
โดยเนนดําเนินในยุทธศาสตรท่ีสําคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง เชน การ
แกไขปญหาความยากจน การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

    (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขต จังหวัด 

    (จ) นโยบายของผูบริหารทองถ่ินท่ีแถลงตอสภาทองถ่ิน 
    (ฉ) แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน ในการนําประเด็น

ขางตนมาจัดทําแผนพัฒนา ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินคํานึงถึง สถานะ
ทางการคลังของทองถ่ิน และความจําเปนเรงดวนท่ีตองดําเนินการ มา
ประกอบการพิจารณา 

   (2) รวมจัดทํารางแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการ
แกไขปญหาเก่ียวกับ การจัดทํารางแผนพัฒนา ในการจัดทํารางแผนพัฒนา ให
องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล เมืองพัทยา และ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง นําปญหาความตองการจาก
แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน ท่ีเกินศักยภาพของหมูบานหรือชุมชนท่ีจะ
ดําเนินการเองไดมาพิจารณาบรรจุไวในแผน แตหากเกินศักยภาพของเทศบาล 
องคการบริหารสวนตําบลเมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมี
กฎหมายจัดตั้งใหเสนอปญหา ความตองการไปยังองคการบริหารสวนจังหวัด 
และใหองคการบริหารสวนจังหวัดนํามาพิจารณาบรรจุไวในแผนพัฒนาของ
องคการบริหารสวนจังหวัดตามอํานาจหนาท่ี 

   (3) พิจารณารางแผนพัฒนาและรางแผนการดําเนินงาน 
   (4) ใหความเห็นชอบรางขอกําหนดขอบขายและรายละเอียดของงาน

ตามขอ19(2) 
   (5) พิจารณาใหขอคิดเห็นเ ก่ียวกับการติดตามและประเ มินผล

แผนพัฒนา 
   (6) แตงตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานอ่ืนเพ่ือชวย

ปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
   (7) ในกรณีองคการบริหารสวนตําบล ใหคณะกรรมการพัฒนาองคการ

บริหารสวนตําบลมีหนาท่ีประสานกับประชาคมหมูบานในการรวบรวม วิเคราะห
ปญหา ความตองการของประชาชนในทองถ่ินและจัดทําเปนโครงการหรือ
กิจกรรมเพ่ือประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดวย 

 
 
นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตามท่ีทานเลขานุการสภาฯ ไดชี้แจงรายละเอียด

เก่ียวกับการคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 3 คน ตอไปเปนการ
เสนอชื่อบุคคลท่ีสมควรทําหนาท่ีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน เรียงตามลําดับ 
คนท่ี 1 ของเชิญเสนอชื่อ ครับ   



๒๓ 

 

นางนงลักษณ  รอดคําทุย 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 2   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายวันชัย  พรมกัณฑ 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7 เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุคนท่ี 1 ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายบรรพต  นิลเวช  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 5  ผูรับรอง 
  2. นายประเสริฐ  เกษกุล  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 10 ผูรับรอง  

   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงต้ังเปนคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 1 อีกหรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นายวันชัย  พรมกัณฑ สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7 เปน
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 1 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตอไปเปนการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 ขอเชิญ
ครับ 

นายเรืองเดช  โตพุนพิน 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 6   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายประเสริฐ  เกษกุล 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 10 เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายกิตติศักดิ์  ทองนอก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 8  ผูรับรอง 
  2. นายสําเภา  ศรีบุปผา  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 4  ผูรับรอง 

   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 อีกหรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นายประเสริฐ  เกษกุล สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 10 
เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตอไปเปนการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 3 ขอเชิญ
ครับ 

 
 
นายอนุวัฒน  เมฆสวี 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 1   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายบรรพต    นิลเวช 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 5 เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุคนท่ี 3 ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 



๒๔ 

 

ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายกิตติศักดิ์  ทองนอก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 8  ผูรับรอง 
  2. นายประเสริฐ  เกษกุล  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 10 ผูรับรอง 

   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงต้ังเปนคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 3 อีกหรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นายบรรพต  นิลเวช สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4 เปน
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 3 

ท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบเปนจํานวน 9 เสียง มีมติเปนเอกฉันท เห็นชอบให 
    1.นายวันชัย  พรมกัณฑ  สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7  
    2.นายประเสริฐ  เกษกุล   สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 10  
    3.นายบรรพต  นิลเวช   สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 5  

 เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ ประจําป 
พ.ศ.2565 

4.5 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
จํานวน 3 คน 

นายวราชัย  ตั้นตี ๋
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ลําดับตอไป เขาสูวาระท่ี ๔  ขอ ๔.4 พิจารณา

แตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 3 คน  ผมจะ
ใหเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ ขอกฎหมาย ท่ีเก่ียวของกับการกําหนดสมัย
ประชุมสภาฯ ขอเชิญครับ  

นายวิโรจน   แกวเจย 
   เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา

ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 ขอ 28(1) 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ท่ีผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งตองมาจากสมาชิกสภา
ทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน โดยมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่
ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได และใหมีอํานาจหนาท่ีดังนี้ 

   1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

   4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ี
เห็นสมาควร 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 



๒๕ 

 

ประธานสภา อบต.   ขอเชิญทานสมาชิกฯ เสนอชื่อสมาชิกสภา เพ่ือรวมเปนคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน คนท่ี 1 ของเชิญเสนอชื่อ ครับ   

  นายบรรพต  นิลเวช 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 5   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายประดิษฐ  ดิษฐเดช 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9 เปนคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 1 ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายเรืองเดช  โตพุนพิน สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 6  ผูรับรอง 
  2. นายอนุวัฒน  เมฆสวี  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 1  ผูรับรอง 

  มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 1 อีก
หรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นายประดิษฐ  ดิษฐเดช สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9 
เปนคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุคนท่ี 1 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตอไปเปนการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน

คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบล
เขาทะลุคนท่ี 2 ขอเชิญครับ 

นายวันชยั  พรมกัณฑ 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายสําเภา  ศรีบุปผา 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4 เปนคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายกิตติศักดิ์  ทองนอก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 8  ผูรับรอง 
  2. นายบรรพต  นิลเวช  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 5  ผูรับรอง 

   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 2 อีก
หรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นายสําเภา  ศรีบุปผา สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4 เปน
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบล
เขาทะลุคนท่ี 2 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ตอไปเปนการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปน

คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบล
เขาทะลุคนท่ี 3 ขอเชิญครับ 

นางนงลักษณ  รอดคําทุย 



๒๖ 

 

สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 2   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ขอเสนอ นายกิตติศักดิ์  ทองนอก 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 8 เปนคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 3 ครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
ประธานสภา อบต.  ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 
  1. นายอนุวัฒน  เมฆสวี  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 1  ผูรับรอง 
  2. นายสําเภา  ศรีบุปผา  สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 4  ผูรับรอง 

   มีสมาชิกสภาจะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุคนท่ี 3 อีก
หรือไม ขอเชิญ 

   หากไมมี ถือวา นายกิตติศักดิ์  ทองนอก สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 8 
เปนคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวน
ตําบลเขาทะลุคนท่ี 3 

มติท่ีประชุม เห็นชอบเลือก สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ สามทานดังนี้ 
   1.นายประดิษฐ  ดิษฐเดช สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 9  
   2.นายสําเภา  ศรีบุปผา   สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 4  
   3.นายกิตติศักดิ์  ทองนอก สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 8  
 เปนคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวน

ตําบลเขาทะลุ ประจําป พ.ศ.2565  
   เห็นชอบ 9 เสียง 
   ไมเห็นชอบ - เสียง 
   งดออกเสียง 1 เสียง  
 
 4.6 พิจารณาเห็นชอบขออนุญาตใชสถานท่ีจัดตั้งหนวยบริการของศูนย

การศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพร 
นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ลําดับตอไป เขาสูวาระท่ี 4.5 พิจารณาเห็นชอบ

ขออนุญาตใชสถานท่ีจัดตั้งหนวยบริการของศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด
ชุมพร จะใหเลขานุการสภาฯ เปนผูชี้แจงรายละเอียดครับ 

นายวิโรจน   แกวเจย 
   เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ดวยศูนยการศึกษาพิเศษประจํา

จังหวัดชุมพร มีบทบาทหนาท่ีในการใหบริการชวยเหลือระยะแรกเริ่มและฟนฟู
สมรรถภาพเด็กพิการในจังหวัดชุมพรท้ังท่ีศูนยการศึกษาพิเศษและท่ีบาน เพ่ือให
สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการตามท่ีกําหนดไวในแผนการ
จัดศึกษาเฉพาะบุคคลและแผนการใหบริการชวยเหลือเฉพาะครอบครัว เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการท่ีมีบานอยูหางไกลจากศูนย
การศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพรและไมสามารถมารับบริการท่ีศูนยการศึกษา
พิเศษไดอยางท่ัวถึง ซ่ึงศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพร ขอความ
อนุเคราะหขอใชสถานท่ีขององคการบริหารสวนตําบล ณ หนาถํ้าธารลอดใหญ



๒๗ 

 

ตําบลเขาทะลุ เพ่ือจัดต้ังหนวยบริการ พรอมจัดบุคลากรจํานวน 3 คน เพ่ือมา
ปฏิบัติหนาท่ีประจํา ณ หนวยบริการแหงนี้ จากการสํารวจแลวมีเด็กพิการในเขต
พ้ืนท่ีตําบลเขาทะลุ ตําบลเขาคาย ตําบลทุงระยะ ตําบลนาสัก จํานวนประมาณ
สิบกวารายโดยเฉพาะตําบลเขาทะลุมีจํานวน 6 ราย ศูนยการศึกษาพิเศษประจํา
จังหวัดชุมพร จึงไดจัดเจาหนาท่ีมาประจํา ณ หนวยบริการ วันละ 3 คน เพ่ือ
อํานวยความสะดวกใหกับกลุมเด็กพิการเหลานี้ เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบและขอ
กฎหมายกําหนดการอนุญาตอนุมัติใหความเห็นชอบเปนอํานาจหนาท่ีของสภา 
ขอบคุณครับ  

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) สมาชิกทานใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมีขอสงสัย

หรือไม ขอเชิญครับ 
  นายวันชัย  พรมกัณฑ 
สมาชิกสภา อบต หมูท่ี 7   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) กระผมเห็นดวยครับกับการสงเสริม

คุณภาพชีวิตของเด็กพิการและสถานท่ีท่ีจะเปดใชมีความเหมาะสมมากครับ 
นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) สมาชิกทานใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมีขอสงสัย

หรือไม ขอเชิญครับ 
  นายประเสริฐ  เกษกุล 
สมาชิกสภา อบต หมูท่ี 10   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ในวาระนี้สอดคลองกับท่ีทานนายก

ไดแถลงนโยบายตอสภาไป เก่ียวกับเด็ก สตรี คนพิการ ถือวาเปนสิ่งท่ีดีสําหรับผู
ท่ีมีปมดอย แตสําหรับหองน้ํามีสภาพไมเหมาะสมสําหรับผูพิการกระผมจึง
อยากจะใหปรับปรุงแกไข ครับ 

นายวิโรจน  แกวเจย 
  เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) การปรับปรุงซอมแซมหองน้ําหรือ

สถานท่ี ซ่ึงเม่ือมติท่ีประชุมสภาฯใหความเห็นชอบขออนุญาตใชสถานท่ีจัดตั้ง
หนวยบริการของศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพร กระผมก็จะดําเนินการ
แจงผลมติการประชุมสภาฯ ใหแกศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพรทราบ
วาสามารถเขาดําเนินการได โดยทางศูนยฯ จะดําเนินการปรับปรุงสถานท่ีเอง 
เนื่องจากเปนการสรางท่ีมีลักษณะพิเศษทางศูนยฯจึงตองปรับปรุงซอมแซมตัว
อาคารเองครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
 ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) สมาชิกทานใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมีขอสงสัย

หรือไม ขอเชิญครับ 
 
 
 นายประดิษฐ  ดิษฐเดช 
สมาชิกสภา อบต หมูท่ี 9   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) ศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด

ชุมพร ขอความอนุเคราะหขอใชสถานท่ีขององคการบริหารสวนตําบล คือ หนา
ถํ้าธารลอดใหญ เพ่ือจัดตั้งหนวยบริการ พรอมท้ังจัดบุคลากรจํานวน 3 คน เพ่ือ
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มาปฏิบัติหนาท่ีประจํา ณ หนวยบริการแหงนี้ สําหรับการจัดบุคลากรเราตองจัด
ใหรึวาอยางไรครับ 

นายวิโรจน  แกวเจย 
  เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) สําหรับบุคลากรจํานวน 3 คน เปน

เจาหนาท่ีจากทางศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพร และมีอาสาสมัคร
จํานวน 1 คน อยูในเขตพ้ืนท่ีหมูท่ี 10 ครับ 

 นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) สมาชิกทานใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมีขอสงสัย

หรือไม เม่ือไมมีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะแสดงความคิดเห็น หรือซักถาม และ
อภิปรายในเรื่องขอพิจารณาเห็นชอบขออนุญาตใชสถานท่ีจัดตั้งหนวยบริการของ
ศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพร ผมก็จะขอมติท่ีประชุมสภาฯ แหงนี้ วา
จะพิจารณาใหความเห็นชอบขออนุญาตใชสถานท่ีจัดตั้งหนวยบริการของศูนย
การศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพร หรือไม ขอมติครับ 

 
มติท่ีประชุม ใหความเห็นชอบขออนุญาตใชสถานท่ีจัดตั้งหนวยบริการของศูนยการศึกษา

พิเศษประจําจังหวัดชุมพร      
  เห็นชอบ  9 เสียง 
  ไมเห็นชอบ      - เสียง 
  งดออกเสียง   1 เสียง 

 4.7 พิจารณาใหความเห็นชอบการติดตั้งสถานีเตือนภัยลวงหนา (Early 
Warning) บานชองบอน หมูท่ี 5 ตําบลเขาทะลุ อําเภอสวี จังหวัดชุมพร 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ) ลําดับตอไป เขาสูวาระท่ี 4.7 พิจารณาใหความ

เห็นชอบการติดตั้งสถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Warning) บานชองบอน หมูท่ี 
5 ตําบลเขาทะลุ อําเภอสวี จังหวัดชุมพร จะใหเลขานุการสภาฯ เปนผูชี้แจง
รายละเอียดครับ  

นายวิโรจน  แกวเจย 
  เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) เนื่องดวยสํานักงานทรัพยากรน้ํา

ภาค 10 จังหวัดสุราษฎรธานี ขอมติท่ีประชุมขอความเห็นชอบการติดตั้งสถานี
เตือนภัยลวงหนา  (Early Warning) บานชองบอน หมูท่ี 5 ตําบลเขาทะลุ อําเภอ
สวี จังหวัดชุมพร เพ่ือประกอบการขออนุญาตเขาทําประโยชนในพ้ืนท่ีปาไมกอน
ไดรับอนุญาต ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2563 ดวยกรม
ทรัพยากรน้ํา โดยสํานักงานทรัพยากรน้ําภาค 10 ไดดําเนินการยื่นขออนุญาต
การเขาทําประโยชนในพ้ืนท่ีปาไม ซ่ึงกรมทรัพยากรน้ํา ไดดําเนินการติดตั้งสถานี
สถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Warning) ในพ้ืนท่ีดังกลาว จํานวน 1 สถานี โดย
จุดท่ีตั้งสถานีฯอยูในเขตพ้ืนท่ีปาสงวนแหงชาติ (ปาทุงระยะ-ปานาสัก) อยูในพ้ืนท่ี
ขององคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ ดังนั้นเพ่ือใหการยื่นขออนุญาตเขาทํา
ประโยชนในพ้ืนท่ีปาไมตามมาตร 13/1 แหงพระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ 
พ.ศ. 2507 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมใหครบถวนสมบูรณ ตามระเบียบท่ีเก่ียวของและ



๒๙ 

 

เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2563 นั้น สํานักงาน
ทรัพยากรน้ําภาค 10 จึงขอความอนุเคราะห มายังองคการบริหารสวนตําบล  
เขาทะลุ ไดเสนอเรื่องใหสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ พิจารณาใหความ
เห็นชอบตอการติดต้ังสถานีเตือนภัยลวงหนาฯดังกลาว เพ่ือจะไดนําไปใช
ประกอบการขออนุญาตเขาทําประโยชนในพ้ืนท่ีปาไมตอไป 

  นายประเสริฐ  เกษกุล 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 10   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) การติดตั้งสถานีเตือนภัยลวงหนา 

(Early Warning) บานชองบอน หมูท่ี 5 ตําบลเขาทะลุ อําเภอสวี จังหวัดชุมพร 
ซ่ึงศูนยเตือนภัยฯ ติดตั้งอยู ท่ี กลุมเกษตรกรทําสวนเขาทะลุ ซ่ึงท่ีดินแปลง
ดังกลาวอยูในเขตพ้ืนท่ี ส.ป.ก. และเปนทุงเลี้ยงสัตว อีกท้ังทางกลุมเกษตรกรทํา
สวนเขาทะลุไดทําหนังสือยื่นขอเชาสถานท่ีกับสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือการ
เกษตรกรรม (ส.ป.ก.) เพราะพ้ืนท่ีดังกลาวเปนเขตพ้ืนท่ี ส.ป.ก. แลว ไมไดอยูใน
เขตพ้ืนท่ีปาสงวนแหงชาติ ครับ 

  นายวันชัย  พรมกัณฑ 
สมาชิกสภา อบต.หมูท่ี 7   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) การท่ีสภาฯมีการพิจารณาเห็นชอบ

แลว สภาฯ ตองมีความรับผิดชอบดวยใชหรือไหม กระผมขอเสนอใหหนวยงาน
มาแสดงความคิดเห็นกอนท่ีสมาชิกสภาฯทุกทานจะมีการลงมติในท่ีประชุม เพ่ือ
ความถูกตองและชัดเจน ครับ 

นายวิโรจน  แกวเจย 
  เลขานุการสภาฯ   (กลาวรายงานตัวตอประธานสภาฯ) สถานท่ีดังกลาว ไดผานการ

พิจารณาลงมติในท่ีประชุม เม่ือสมัยประชุมท่ีผานมา โดยมติท่ีประชุมพิจารณาให
ความเห็นชอบอนุญาตใหกลุมเกษตรกรทําสวนเขาทะลุใชประโยชนในพ้ืนท่ี
ดังกลาว แตกระผมไมทราบวาสํานักงานทรัพยากรน้ําภาค 10 ไดประสานงานกับ
กลุมเกษตรทําสวนเขาทะลุหรือไม ซ่ึงจะทําใหเปนการลงมติท่ีประชุมสภาฯให
ความเห็นชอบขออนุญาตซํ้าซอน แตซ่ึง ณ ปจจุบันนี้ สถานท่ีดังกลาว สํานักงาน
การปฏิรูปท่ีดินเพ่ือการเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) ยังไมดําเนินการตามระเบียบของ  
ส.ป.ก. ซ่ึงถือวาสถานท่ีแหงนั้นยังอยูในเขตพ้ืนท่ีปาสงวนแหงชาติ (ปาทุงระยะ-
ปานาสัก) แตทางองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ อนุญาตใหกลุมเกษตรกรทํา
สวนเขาทะลุแลว หากสํานักงานทรัพยากรน้ําภาค 10 มาทําความตกลงกับกลุม
เกษตรกรทําสวนเขาทะลุใหเรียบรอย สภาฯ แหงนี้ก็สามารถพิจารณาใหความ
เห็นชอบได กระผมจึงขอเสนอใหเลื่อนการพิจารณาไปกอน ฉะนั้นจึงอยูท่ีดุลย
พินิจของสมาชิกสภาฯ ทุกทานวาจะพิจารณาอยางไรครับ 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
  ประธานสภาฯ   (ทําหนาท่ีประธานฯ)  เนื่องดวยตามหนังสือการขอมติท่ีประชุมขอความ

เห็นชอบการติดตั้งสถานีเตือนภัยลวงหนา  (Early Warning) บานชองบอน หมูท่ี 
5 ตําบลเขาทะลุ อําเภอสวี จังหวัดชุมพร ซ่ึงยังมีรายละเอียด ขอมูล เขตพ้ืนท่ี ไม
ชัดเจน ซ่ึงสงผลตอการพิจารณาของสมาชิกสภา อบต. เพ่ือใหเกิดความถูกตอง
ชัดเจนและเหมาะสม จึงขอมติท่ีประชุมในการพิจารณาเลื่อนการพิจารณาออกไป 
โดยจะนําเขาท่ีประชุมฯ ในครั้งถัดไป  



๓๐ 

 

มติท่ีประชุม มติท่ีประชุมเห็นชอบใหเล่ือนการพิจารณาออกไป เพ่ือใหผู ท่ีเสนอญัตติ 
จัดเตรียมขอมูล ใหเกิดความถูกตองชัดเจนและเหมาะสม ในการประชุมฯครั้ง
ถัดไป 

  เห็นชอบ  9 เสียง 
  ไมเห็นชอบ      - เสียง 
  งดออกเสียง   1 เสียง 

ระเบียบวาระท่ี ๕    เรื่อง อ่ืนๆ (ถามี) 

นายวราชัย  ตั้นตี๋ 
 ประธานสภาฯ  (ทําหนาท่ีประธานฯ) สมาชิกสภาฯ ทานใดมีเรื่องท่ีจะปรึกษาท่ีประชุมสภาฯ  

แหงนี้อีกหรือไม ถาไมมี บัดนี้การประชุมก็ไดดําเนินมาเปนระยะเวลาอันสมควรและครบ
ทุกระเบียบวาระแลว  ผมขอขอบคุณสมาชิกสภาฯ ทุกทานท่ีใหความรวมมือเขารวม
ประชุมกันอยางพรอมเพรียงกัน และอยูตลอดจนครบวาระการประชุม ผมขอปดประชุม
สภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ  สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจาํป พ.ศ.2565 และ
ในโอกาสนี้ ขอใหสมาชิกสภาฯ ทุกทานเดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ 

 
ปดการประชุมเวลา  16.30  น. 
 

       ลงชื่อ       ผูจดบันทึก 
                ( นายวิโรจน  แกวเจย ) 
                     เลขานุการสภาฯ  
 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
                     คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ไดตรวจรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล
เขาทะลุ สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1  เม่ือวันท่ี  6  มกราคม  2565 แลว  เห็นวาถูกตอง  จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 
 
 (ลงชื่อ)          ประธานกรรมการผูตรวจรายงานการประชุม 
              (นายวันชัย  พรมกัณฑ) 

 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ หมูท่ี 7 

 (ลงชื่อ)          กรรมการผูตรวจรายงานการประชุม 
             (นายประดิษฐ  ดิษฐเดช) 

 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ หมูท่ี 9 

 (ลงชื่อ)         กรรมการผูตรวจรายงานการประชุม 
                  (นายสําเภา   ศรีบุปผา) 
 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ หมูท่ี 4 

 
บันทึกประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 



๓๑ 

 

 สภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ  ไดมีมติรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล 
เขาทะลุ สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 เม่ือวันท่ี 6 มกราคม ๒๕65  ในการประชุมสมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1  ครั้งท่ี 1             
ประจาํป  พ.ศ. ๒๕65   เม่ือวันท่ี......10....... เดือน..........กุมภาพันธ..........พ.ศ……2565……. เรียบรอยแลว                    
 

    (ลงชื่อ)             
                     (นายวราชัย  ตั้นตี๋) 
    ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาทะลุ 
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