
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทะลุ

อำเภอสวีอำเภอสวี    จังหวัดชุมพรจังหวัดชุมพร

เรื่องเรื่อง




งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566งบประมาณ พ.ศ.2566




ของของ





พ้ืนท่ี 69.10 ตารางกิโลเมตร

ประชากรท้ังหมด 7,390 คน

ชาย 3,705 คน

หญิง 3,685 คน

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ
เขต/อําเภอ สวี    จังหวัดชุมพร

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

25/10 หมู่ท่ี 2  ซอยบ้านล่าง  ถนนคลองโตน-นํ้าฉา  แขวง/ตําบล เขาทะลุ

  เขต/อําเภอ สวี  จังหวัดชุมพร  86130

                                       ข้อมูล ณ วันท่ี 8 สิงหาคม 2565



อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

ส่วนท่ี 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ      

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การ
บริหารส่วนตําบลเขาทะลุ จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการ
และแนวนโยบายการดําเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
                

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2565 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
สถานะการเงิน ดังนี้    

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 39,659,333.56 บาท    

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 135,719,570.21 บาท    

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 9,304,804.23 บาท    

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 
บาท    

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท   

1.2 เงินกู้คงค้าง จํานวน 0.00 บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   

2.1 รายรับจริง จํานวน 43,256,684.91 บาท ประกอบด้วย    

หมวดภาษีอากร จํานวน 212,528.14 บาท 
   

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จํานวน 140,653.10 บาท 
   

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จํานวน 70,979.38 บาท 
   

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

จํานวน 477,538.00 บาท 

   

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จํานวน 218,116.79 บาท 
   

หมวดรายได้จากทุน จํานวน 0.00 บาท 
   

หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 20,976,243.17 บาท 
   

หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 21,160,626.33 บาท 
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2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 14,411,040.00 บาท   

2.3 รายจ่ายจริง จํานวน 35,826,811.45 บาท ประกอบด้วย    

งบกลาง จํานวน 11,361,840.00 บาท    

งบบุคลากร จํานวน 11,612,083.37 บาท    

งบดําเนินงาน จํานวน 6,754,788.08 บาท    

งบลงทุน จํานวน 3,322,100.00 บาท    

งบเงินอุดหนุน จํานวน 2,776,000.00 บาท    

งบรายจ่ายอ่ืน จํานวน 0.00 บาท   

2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 7,418,540.00 บาท   

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหน้าท่ี จํานวน 5,656,258.32 บาท   

2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 295,000.00 บาท   

2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จํานวน 0.00 บาท 

 



รายรับจริง

ปี  2564

212,528.14

140,653.10

70,979.38

477,538.00

218,116.79

1,119,815.41

20,976,243.17

20,976,243.17

21,160,626.33

21,160,626.33

43,256,684.91

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

1. รายรับ

รายรับ
ประมาณการ

ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2566

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 410,000.00 265,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 179,000.00 146,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 160,000.00 100,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ 450,000.00 478,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 205,000.00 142,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,404,000.00 1,131,000.00

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง

หมวดภาษีจัดสรร 20,121,000.00 20,956,000.00

รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร 20,121,000.00 20,956,000.00

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน

รวม 42,277,000.00 43,257,000.00

หมวดเงินอุดหนุน 20,752,000.00 21,170,000.00

รวมรายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง 20,752,000.00 21,170,000.00
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รายจ่ายจริง ประมาณการ ประมาณการ

งบกลาง 11,361,840.00 12,544,432.00 13,687,585.00

งบบุคลากร 11,612,083.37 13,193,020.00 12,730,260.00

งบดําเนินงาน 6,754,788.08 8,413,748.00 8,747,975.00

งบลงทุน 3,322,100.00 4,955,800.00 4,491,700.00

งบเงินอุดหนุน 2,776,000.00 3,170,000.00 3,599,480.00

35,826,811.45 42,277,000.00 43,257,000.00

รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

รวมจ่ายจากงบประมาณ

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

2. รายจ่าย
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อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

ส่วนท่ี 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ



บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร

ด้าน รวม

ด้านบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,109,660

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 578,680

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 6,742,055

แผนงานสาธารณสุข 720,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 678,680

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 50,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 510,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานงบกลาง 13,687,585

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 43,257,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,150,340

แผนงานการเกษตร 30,000

ด้านการดําเนินงานอ่ืน
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งบ

13,687,585

13,687,585

งบ

284,520 199,200

0 0

284,520 199,200

48,000 0

48,000 0

0 0

0 0

แผนงานงบกลาง

งาน
งบกลาง รวม

งบกลาง 13,687,585

����งบกลาง 13,687,585

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งาน

งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายใน
รวม

งบบุคลากร 5,082,660 2,222,100 7,788,480

����เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,793,520 0 1,793,520

����เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 3,289,140 2,222,100 5,994,960

งบดําเนินงาน 3,321,200 632,000 4,001,200

����ค่าตอบแทน 286,200 187,000 521,200

����ค่าใช้สอย 1,640,000 240,000 1,880,000

����ค่าวัสดุ 550,000 180,000 730,000

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร
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งบ

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

332,520 199,200

งบ

358,680

358,680

220,000

50,000

140,000

30,000

578,680

งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

����ค่าสาธารณูปโภค 845,000 25,000 870,000

งบลงทุน 10,000 34,500 44,500

����ค่าครุภัณฑ์ 10,000 34,500 44,500

งบเงินอุดหนุน 275,480 0 275,480

����เงินอุดหนุน 275,480 0 275,480

รวม 8,689,340 2,888,600 12,109,660

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน งานป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย
รวม

งบบุคลากร 358,680

����เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 358,680

งบดําเนินงาน 220,000

����ค่าตอบแทน 50,000

����ค่าใช้สอย 140,000

����ค่าวัสดุ 30,000

รวม 578,680

งาน

งานบริหารทั่วไป
งานควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายใน
รวม
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งบ

1,609,680

1,609,680

2,108,375

36,000

564,325

1,508,050

3,024,000

3,024,000

6,742,055

งบ

470,000

120,000

แผนงานการศึกษา

งาน
งานระดับก่อนวัยเรียน

และประถมศึกษา
รวม

งบบุคลากร 1,609,680

����เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,609,680

งบดําเนินงาน 2,108,375

����ค่าตอบแทน 36,000

งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอื่น
รวม

����ค่าใช้สอย 564,325

����ค่าวัสดุ 1,508,050

งบเงินอุดหนุน 3,024,000

����ค่าตอบแทน 120,000

����เงินอุดหนุน 3,024,000

รวม 6,742,055

แผนงานสาธารณสุข

งาน

งบดําเนินงาน 470,000
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งบ

300,000

50,000

250,000

250,000

720,000

งบ

650,280

650,280

28,400

8,400

20,000

678,680

����ค่าใช้สอย 300,000

����ค่าวัสดุ 50,000

งบเงินอุดหนุน 250,000

����เงินอุดหนุน 250,000

รวม 720,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งาน งานสวัสดิการสังคม

และสังคมสงเคราะห์
รวม

งบบุคลากร 650,280

����เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 650,280

งบดําเนินงาน 28,400

����ค่าตอบแทน 8,400

����ค่าใช้สอย 20,000

รวม 678,680

งาน
งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอื่น
รวม
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งบ

50,000

50,000

50,000

งบ

240,000

240,000

50,000

50,000

290,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งาน งานส่งเสริมและ

สนับสนุนความเข้มแข็ง

ชุมชน

รวม

งบดําเนินงาน 50,000

����ค่าใช้สอย 50,000

รวม 50,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งาน
งานกีฬาและนันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถิ่น
รวม

งบดําเนินงาน 220,000 460,000

����ค่าใช้สอย 220,000 460,000

งบเงินอุดหนุน 0 50,000

����เงินอุดหนุน 0 50,000

รวม 220,000 510,000
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งบ

0

0

0

0

0

0

4,376,000

0

4,376,000

4,376,000

งบ

30,000

30,000

30,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน
งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับอุตสาหกรรม

และการโยธา

งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 2,323,140 2,323,140

����เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 2,323,140 2,323,140

งบดําเนินงาน 1,380,000 1,380,000

����ค่าตอบแทน 80,000 80,000

����ค่าใช้สอย 470,000 470,000

����ค่าวัสดุ 830,000 830,000

งบลงทุน 71,200 4,447,200

����ค่าครุภัณฑ์ 71,200 71,200

งบดําเนินงาน 30,000

����ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 4,376,000

รวม 3,774,340 8,150,340

����ค่าใช้สอย 30,000

รวม 30,000

แผนงานการเกษตร

งาน
งานส่งเสริมการเกษตร รวม
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ 
อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

        

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอํานาจตามความใน
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 มาตรา 87  จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความ
เห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ และโดยอนุมัติของนายอําเภอสวี 
 ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 

 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นจํานวนรวมทั้งสิ ้น 43,257,000 
บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เป็นจํานวนรวมท้ังสิ้น 43,257,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,109,660 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 578,680 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 6,742,055 

  แผนงานสาธารณสุข 720,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 678,680 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 50,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 510,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,150,340 

  แผนงานการเกษตร 30,000 

ด้านการดําเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 13,687,585 

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 43,257,000 

        





ปี 2564 ปี 2565

5,578.74 0.00 100.00 %

46,930.93 50,000.00 100.00 %

70,769.10 65,000.00 10.77 %

21,675.00 25,000.00 -20.00 %

67,574.37 270,000.00 -74.07 %

212,528.14 410,000.00

2,551.10 2,500.00 0.00 %

132,480.00 140,000.00 -3.57 %

500.00 0.00 100.00 %

1,622.00 500.00 300.00 %

1,000.00 1,000.00 0.00 %

0.00 10,000.00 -95.00 %

รายงานประมาณการรายรับ

อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 870.00 1,000.00

     ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 7,300.00 500.00

     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จําหน่ายอาหารหรือ

สะสมอาหาร
0.00 1,000.00

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 259.00 2,000.00

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 2,357.10 2,500.00

     ค่าธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย 137,520.00 135,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 376,745.01 265,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

     อากรการฆ่าสัตว์ 17,325.00 20,000.00

     อากรรังนกอีแอ่น 264,448.96 70,000.00

     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 42,087.25 100,000.00

     ภาษีป้าย 44,656.00 72,000.00

หมวดภาษีอากร

     ภาษีบํารุงท้องที่ 8,227.80 3,000.00

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566
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ปี 2564 ปี 2565

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0.00 20,000.00 -95.00 %

0.00 0.00 100.00 %

100.00 0.00 100.00 %

2,400.00 3,000.00 -20.00 %

0.00 2,000.00 -100.00 %

140,653.10 179,000.00

70,979.38 160,000.00 -37.50 %

70,979.38 160,000.00

477,538.00 450,000.00 6.22 %

477,538.00 450,000.00

82,100.00 85,000.00 -94.12 %

0.00 0.00 100.00 %

136,016.79 120,000.00 -69.17 %

218,116.79 205,000.00

687,961.45 750,000.00 -8.00 %

10,093,812.50 9,000,000.00 12.22 %

     ภาษีรถยนต์ 735,410.22 690,000.00

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 8,878,605.89 10,100,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 175,587.96 142,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 100,000.00

     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 94,087.96 37,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

     ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 81,500.00 5,000.00

     รายได้จากประปา 435,204.00 478,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 435,204.00 478,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 158,404.92 100,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

     ดอกเบี้ย 158,404.92 100,000.00

     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,806.00 0.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 165,111.10 146,000.00

     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 0.00 100.00

     ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 0.00 2,400.00

     ค่าปรับการผิดสัญญา 14,999.00 1,000.00

     ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 500.00
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ปี 2564 ปี 2565

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

3,481,655.65 3,200,000.00 9.38 %

153,272.95 150,000.00 3.33 %

5,874,923.58 6,250,000.00 -5.60 %

40.00 3,000.00 66.67 %

68,615.03 73,000.00 -4.11 %

32,409.01 55,000.00 -36.36 %

583,553.00 630,000.00 -20.63 %

0.00 0.00 100.00 %

0.00 10,000.00 -100.00 %

20,976,243.17 20,121,000.00

21,160,626.33 20,752,000.00 2.01 %

21,160,626.33 20,752,000.00

43,256,684.91 42,277,000.00

หมวดเงินอุดหนุน

     ภาษีจัดสรรอื่น ๆ

รวมทุกหมวด 41,166,060.66 43,257,000.00

     เงินอุดหนุนทั่วไป 20,684,194.25 21,170,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 20,684,194.25 21,170,000.00

5,550.00 0.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 19,170,813.42 20,956,000.00

     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 628,840.00 500,000.00

     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้นํ้าบาดาล 0.00 1,000.00

     ค่าภาคหลวงแร่ 66,751.61 70,000.00

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 49,310.27 35,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 5,548,484.63 5,900,000.00

     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 2,030.00 5,000.00

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 3,132,204.08 3,500,000.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 123,626.72 155,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ 

อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร 
        

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  43,257,000   บาท  แยกเป็น   

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 265,000 บาท 

  ภาษีบํารุงท้องท่ี จํานวน 3,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จํานวน 100,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ภาษีป้าย จํานวน 72,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  อากรการฆ่าสัตว์ จํานวน 20,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  อากรรังนกอีแอ่น จํานวน 70,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 146,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 2,500 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย จํานวน 135,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ี
จําหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

จํานวน 1,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 2,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จํานวน 1,000 บาท 

    ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
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  ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าปรับการผิดสัญญา จํานวน 1,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าปรับอ่ืน ๆ จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ 

จํานวน 100 บาท 

    ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน จํานวน 2,400 บาท 

    ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 100,000 บาท 

  ดอกเบ้ีย จํานวน 100,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 478,000 บาท 

  รายได้จากประปา จํานวน 478,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 142,000 บาท 

  ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง จํานวน 5,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จํานวน 100,000 บาท 

  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จํานวน 37,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 20,956,000 บาท 

  ภาษีรถยนต์ จํานวน 690,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 10,100,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จํานวน 3,500,000 บาท 
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    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 155,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ภาษีสรรพสามิต จํานวน 5,900,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จํานวน 5,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าภาคหลวงแร่ จํานวน 70,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จํานวน 35,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

จํานวน 500,000 บาท 

    ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
  ค่าธรรมเนียมและค่าใช้นํ้าบาดาล จํานวน 1,000 บาท 

    ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 หมวดเงินอุดหนุน รวม 21,170,000 บาท 

  เงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 21,170,000 บาท 

    

เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าที่และ
ภารกิจถ่ายโอนเลือกทํา 
ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
   1) เงินอุดหนุนทั่วไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าท่ี
และภารกิจถ่ายโอน  จํานวน 4,400,000 บาท 
   2 )  เ ง ิ น อ ุ ดหน ุ น ส ํ า ห ร ั บส น ั บ สน ุ นอ าห า ร เ ส ริ ม
(นม) โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 1,500,000
บาท 
   3 )  เง ินอ ุดหน ุนส ํ าหร ับสน ับสน ุนอาหารกลางวัน
โรงเรียน  จํานวน 2,900,000 บาท 
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   4) เง ินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ ่ายในการจัด
การศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบลเขาทะลุ จํานวน 670,000 บาท ได้แก่   
      - ค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
      - ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)  
      - ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าหนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่าจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 
   5 )  เง ินอ ุดหน ุนส ําหร ับสน ับสน ุนศ ูนย ์พ ัฒนาเด็ก
เล ็ก (เง ินเด ือนครู  ค ่าตอบแทน เง ินเพ ิ ่มค ่าครองชีพ
ชั ่วคราว เงินสมทบประกันสังคม ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ครู)  จํานวน 800,000 บาท 
   6) เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์  จํานวน 15,000 บาท 
   7) เง ินอุดหนุนค่าใช ้จ ่ายสําหรับสนับสนุนการสร ้าง
หลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ (เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ) จํานวน
8,745,000 บาท 
   8) เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนสวัสดิการสังคม
ให้แก่ผู ้พิการหรือทุพพลภาพ (เบี้ยยังชีพผู้พิการ) จํานวน
1,800,000 บาท 
   9) เง ินอุดหนุนค่าใช ้จ ่ายสําหรับสนับสนุนโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 220,000 บาท 
   10) เง ินอุดหนุนส ําหร ับโครงการส ัตว ์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 120,000 บาท 

 



ปี 2564 ปี 2565

113,774 171,768 4.62 %

7,365 7,480 -5.8 %

8,679,700 9,667,680 11.26 %

1,755,200 1,961,520 -0.08 %

14,500 12,000 0 %

223,377 351,040 -46.58 %

0 430,500 2.6 %

127,404 132,444 -100 %

0 10,000 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ

รายงานประมาณการรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

อําเภอสวี    จังหวัดชุมพร

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 141,352 179,712

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,834 7,046

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,237,600 10,756,008

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,677,600 1,960,008

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000 12,000

เงินสํารองจ่าย 143,798 187,509

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 0 441,674

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 127,278 0

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 100 %

0 0 100 %

440,520 0 0 %

11,361,840 12,744,432

11,361,840 12,744,432

11,361,840 12,744,432

11,361,840 12,744,432

514,080 504,080 -100 %

0 0 100 %

42,120 42,120 0 %

42,120 42,120 0 %

172,800 86,400 0 %

1,800,000 906,200 22.36 %

ค่าบํารุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตําบลแห่งประเทศไทย 0 5,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ

 (สปสช.)
0 128,628

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 226,040 0

รวมงบกลาง 10,578,502 13,687,585

รวมงบกลาง 10,578,502 13,687,585

รวมงบกลาง 10,578,502 13,687,585

รวมแผนงานงบกลาง 10,578,502 13,687,585

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 514,080 0

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 514,080

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก 42,120 42,120

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 42,120

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ

บริหารส่วนตําบล
172,800 86,400

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1,822,064 1,108,800
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

2,571,120 1,580,920

2,973,411.28 1,868,300 23.38 %

0 21,300 0 %

90,000 90,000 133.33 %

1,079,136.46 680,316 2.98 %

109,765.63 76,740 -31.98 %

4,252,313.37 2,736,656

6,823,433.37 4,317,576

0 327,000 -69.42 %

0 40,000 -50 %

209,200 210,000 -42.29 %

0 45,000 0 %

225,400 622,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,593,184 1,793,520

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,027,180 2,305,080

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,890 21,300

เงินประจําตําแหน่ง 90,000 210,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,163,218 700,560

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 120,676 52,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 4,402,964 3,289,140

รวมงบบุคลากร 6,996,148 5,082,660

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 100,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 20,000

ค่าเช่าบ้าน 166,000 121,200

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 0 45,000

รวมค่าตอบแทน 180,100 286,200
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

1,193,331 1,660,000 -27.71 %

0 0 100 %

6,250 0 0 %

77,800 0 0 %

29,738 80,000 25 %

2,850 0 0 %

0 340,600 -85.32 %

93,810 100,000 0 %

0 80,000 25 %

41,628.05 80,000 -12.5 %

1,445,407.05 2,340,600

76,422 100,000 0 %

0 0 100 %

8,507 120,000 -83.33 %

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 1,317,391 1,200,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 20,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

ค่าของขวัญของรางวัล 4,900 0

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามนโยบายแห่งรัฐ 13,600 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 164,499 100,000

ค่าใช้จ่ายในการประชุมและจัดฝึกอบรมต่างๆ 0 0

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 0 50,000

ค่าใช้จ่ายสําหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค

พิษสุนัขบ้า
94,740 100,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 100,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 24,599.51 70,000

รวมค่าใช้สอย 1,619,729.51 1,640,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 102,359 100,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 30,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 109,431 20,000

- 27 -



ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

15,200 0 100 %

156,820 209,000 19.62 %

125,670 130,000 -7.69 %

0 0 0 %

382,619 559,000

637,939.1 670,000 4.48 %

2,751.92 10,000 -50 %

0 5,000 0 %

129,557.74 135,000 0 %

770,248.76 820,000

2,823,674.81 4,341,600

0 10,000 -100 %

0 0 0 %

0 18,500 -100 %

0 15,000 -100 %

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 3,400 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 181,940 250,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 119,340 120,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 22,000 0

รวมค่าวัสดุ 538,470 550,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 746,478.42 700,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 2,832.84 5,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 4,040 5,000

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 118,762.51 135,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 872,113.77 845,000

รวมงบดําเนินงาน 3,210,413.28 3,321,200

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซื้อเก้าอี้ผู้จัดการ 0 0

จัดซื้อเก้าอี้เหล็กมีพนักพิง 40,000 0

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 0

จัดซื้อชุดโซฟา 0 0

- 28 -



ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 5,000 -100 %

0 7,000 -100 %

0 2,000 -100 %

0 0 0 %

0 25,000 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

24,500 0 0 %

0 0 100 %

24,500 82,500

0 42,400 -100 %

0 42,400

24,500 124,900

จัดซื้อโซฟาขนาดที่ ๑ ที่นั่ง 0 0

จัดซื้อโซฟาพักผ่อนขนาด ๒ ที่นั่ง 0 0

จัดซื้อโต๊ะกลางกระจก 0 0

จัดซื้อโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี้ 20,000 0

จัดซื้อโต๊ะทํางานพร้อมตู้ต่อข้าง 0 0

จัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์ 30,000 0

จัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม 5,180 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

จัดซื้อชุดเครื่องเสียง ไมโครโฟน และขาตั้งไมโครโฟน 49,780 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อคอมพิวเตอร์ 51,500 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 0 10,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 196,460 10,000

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงห้องทํางานนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ 0 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0

รวมงบลงทุน 196,460 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 100 %

0 0

0 0

9,671,608.18 8,784,076

0 271,200 4.91 %

0 271,200

0 271,200

0 48,000 0 %

0 48,000

0 48,000

0 319,200

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 0 275,480

รวมเงินอุดหนุน 0 275,480

รวมงบเงินอุดหนุน 0 275,480

รวมงานบริหารทั่วไป 10,403,021.28 8,689,340

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 284,520

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 284,520

รวมงบบุคลากร 0 284,520

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 48,000

รวมค่าตอบแทน 0 48,000

รวมงบดําเนินงาน 0 48,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 332,520
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

1,367,280 1,468,440 12 %

16,680 36,780 -34.75 %

42,000 42,000 0 %

479,760 450,180 10.06 %

11,220 11,880 33.84 %

1,916,940 2,009,280

1,916,940 2,009,280

314,600 215,400 -76.79 %

0 40,000 -25 %

0 0 100 %

0 47,500 -26.32 %

358,110 302,900

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,278,680 1,644,720

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 19,640 24,000

เงินประจําตําแหน่ง 42,000 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 462,240 495,480

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 22,440 15,900

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,825,000 2,222,100

รวมงบบุคลากร 1,825,000 2,222,100

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 278,250 50,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 30,000

ค่าเช่าบ้าน 0 72,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 0 35,000

รวมค่าตอบแทน 309,150 187,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

36,300 0 100 %

0 0 100 %

44,862.11 55,000 9.09 %

0 40,000 0 %

13,010 30,000 0 %

94,172.11 125,000

93,014 80,000 0 %

98,670 100,000 0 %

191,684 180,000

11,750 40,000 -37.5 %

11,750 40,000

655,716.11 647,900

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 172,897 100,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 10,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ 51,169 60,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 40,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 21,710 30,000

รวมค่าใช้สอย 245,776 240,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 40,596.45 80,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 86,980 100,000

รวมค่าวัสดุ 127,576.45 180,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 49,978 25,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 49,978 25,000

รวมงบดําเนินงาน 732,480.45 632,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

49,000 22,000 -22.73 %

0 27,000 -44.44 %

0 0 100 %

49,000 49,000

49,000 49,000

2,621,656.11 2,706,180

0 200 99,500 %

0 200

0 200

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 21,000 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์เช็ค 40,000 0

จัดซื้อโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี้ 20,000 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อคอมพิวเตอร์ 0 17,000

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 0 15,000

จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า 0 2,500

รวมค่าครุภัณฑ์ 81,000 34,500

รวมงบลงทุน 81,000 34,500

รวมงานบริหารงานคลัง 2,638,480.45 2,888,600

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 199,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 199,200

รวมงบบุคลากร 0 199,200
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 200

12,293,264.29 11,809,656

0 185,280 9.59 %

0 127,044 3.62 %

0 24,000 0 %

0 336,324

0 336,324

0 50,000 0 %

0 50,000

0 40,000 25 %

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 199,200

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 13,041,501.73 12,109,660

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 203,040

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 131,640

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 358,680

รวมงบบุคลากร 0 358,680

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 50,000

รวมค่าตอบแทน 0 50,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามนโยบายแห่งรัฐ 0 50,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 100 %

0 20,000 100 %

0 20,000 0 %

0 80,000

0 0 100 %

0 0

0 130,000

0 466,324

0 466,324

309,170 770,136 6.06 %

42,000 42,000 0 %

670,920 701,484 3.61 %

9,420 8,500 182.35 %

ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
0 30,000

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ หลักสูตรทบทวน 0 40,000

โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด 0 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 140,000

ค่าวัสดุ

วัสดุจราจร 0 30,000

รวมค่าวัสดุ 0 30,000

รวมงบดําเนินงาน 0 220,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 578,680

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0 578,680

แผนงานการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 289,800 816,840

เงินวิทยฐานะ 42,000 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 457,173 726,840

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,450 24,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

1,031,510 1,522,120

1,031,510 1,522,120

0 36,000 0 %

0 36,000

0 0 100 %

420,174 502,450 6.34 %

420,174 502,450

0 1,513,798 -0.38 %

1,444,664.16 0 0 %

1,444,664.16 1,513,798

1,864,838.16 2,052,248

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 801,423 1,609,680

รวมงบบุคลากร 801,423 1,609,680

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 36,000

รวมค่าตอบแทน 0 36,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานที่ 17,080 30,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 544,500 534,325

รวมค่าใช้สอย 561,580 564,325

ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 1,508,050

ค่าอาหารเสริม (นม) 1,154,436.02 0

รวมค่าวัสดุ 1,154,436.02 1,508,050

รวมงบดําเนินงาน 1,716,016.02 2,108,375
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

4,300 0 0 %

2,800 0 0 %

7,100 0

7,100 0

2,776,000 2,900,000 4.28 %

2,776,000 2,900,000

2,776,000 2,900,000

5,679,448.16 6,474,368

5,679,448.16 6,474,368

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 0 0

จัดซื้อจอแสดงภาพ 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0

รวมงบลงทุน 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,584,340 3,024,000

รวมเงินอุดหนุน 2,584,340 3,024,000

รวมงบเงินอุดหนุน 2,584,340 3,024,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 5,101,779.02 6,742,055

รวมแผนงานการศึกษา 5,101,779.02 6,742,055

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 120,000 0 %

0 120,000

0 100,000 0 %

0 0 0 %

176,965 200,000 0 %

176,965 300,000

980 50,000 0 %

980 50,000

177,945 470,000

0 0 100 %

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 120,000

รวมค่าตอบแทน 0 120,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ
ค่าใช้จ่ายในการส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาประเภท

ต่างๆ
0 100,000

ค่าใช้จ่ายในการส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาประเภท

ต่างๆ
6,600 0

ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
0 200,000

รวมค่าใช้สอย 6,600 300,000

ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 30,850 50,000

รวมค่าวัสดุ 30,850 50,000

รวมงบดําเนินงาน 37,450 470,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0 30,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 220,000 0 %

0 220,000

0 220,000

177,945 690,000

177,945 690,000

0 368,480 5.68 %

0 251,716 3.64 %

0 620,196

0 620,196

0 3,000 -100 %

0 8,500 -1.18 %

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการตามแนวพระราชดําริด้านสาธารณสุข 0 220,000

รวมเงินอุดหนุน 0 250,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 250,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 37,450 720,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 37,450 720,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 389,400

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 260,880

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 650,280

รวมงบบุคลากร 0 650,280

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 0 8,400
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 11,500

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0

0 11,500

0 631,696

0 631,696

587,160 0 0 %

11,280 0 0 %

42,000 0 0 %

1,130,340 0 0 %

69,420 0 0 %

1,840,200 0

รวมค่าตอบแทน 0 8,400

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสําหรับผู้พิการ 0 10,000

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสําหรับผู้สูงอายุ 0 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 20,000

รวมงบดําเนินงาน 0 28,400

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 678,680

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 678,680

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 461,029.18 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 4,990.68 0

เงินประจําตําแหน่ง 42,000 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,034,888 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 59,782 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,602,689.86 0
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

1,840,200 0

259,900 0 0 %

0 0 0 %

244,490 0 0 %

504,390 0

12,340 0 0 %

24,260 0 0 %

162,064 0 0 %

15,200 0 0 %

305,500 0 0 %

50,000 0 0 %

69,360 0 0 %

638,724 0

รวมงบบุคลากร 1,602,689.86 0

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 221,710 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
57,339 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 266,247.82 0

รวมค่าใช้สอย 545,296.82 0

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 16,982 0

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 2,020 0

วัสดุก่อสร้าง 169,800 0

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 8,340 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 470,560 0

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 49,720 0

รวมค่าวัสดุ 717,422 0
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

1,143,114 0

0 0 0 %

49,000 0 0 %

0 0 0 %

49,000 0

49,000 0

3,032,314 0

399,000 0 0 %

0 0 0 %

399,000 0 0 %

0 0 0 %

รวมงบดําเนินงาน 1,262,718.82 0

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซื่อโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี้ 10,000 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อคอมพิวเตอร์ 0 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 15,000 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 25,000 0

รวมงบลงทุน 25,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 2,890,408.68 0

งานไฟฟ้าและประปา

งบลงทุน

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยกระแสธรรม หมู่ที่ 5 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยก้าวหน้า หมู่ที่ 10 399,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาน้อย-ป่าม่วง หมู่ที่ 4 399,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยดอยสายลม หมู่ที่ 3 399,000 0
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 0 %

0 0 0 %

399,000 0 0 %

399,000 0 0 %

0 0 0 %

399,000 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

399,500 0 0 %

0 0 0 %

399,000 0 0 %

399,000 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเดชา-ห้วยกลํา หมู่ที่ 9 399,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแดนอ้อ 1 หมู่ที่ 11 399,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแดนอ้อ2 หมู่ที่ 11 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยตาหวาน หมู่ที่ 3 0 0
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยถํ้าธารลอดใหญ่ หมู่ที่ 1 

เชื่อมหมู่ที่ 2
399,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยประชาร่วมใจ หมู่ที่ 1 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยป่าม่วง-นํ้าชล หมู่ที่ 8 399,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแพรกซ้าย หมู่ที่ 5 400,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยศิลปสําราญ หมู่ที่ 2 492,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ 3  หมู่ที่ 7 399,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ2 หมู่ที่ 7 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสายกลาง-เขาใหญ่พัฒนา

 หมู่ที่ 2
399,000 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน

 หมู่ที่ 9
0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแหลมทอง หมู่ที่ 2 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยอุดมสุข หมู่ที่ 6 399,000 0

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 ข้างอบต.เขาทะลุ 167,720 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

3,192,500 0

3,192,500 0

3,192,500 0

6,224,814 0

75,100 0 0 %

75,100 0

0 0 100 %

0 30,000 0 %

0 30,000

75,100 30,000

75,100 30,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 5,049,720 0

รวมงบลงทุน 5,049,720 0

รวมงานไฟฟ้าและประปา 5,049,720 0

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 7,940,128.68 0

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 94,800 0

รวมค่าตอบแทน 94,800 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 0 20,000

ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
382,025 30,000

รวมค่าใช้สอย 382,025 50,000

รวมงบดําเนินงาน 476,825 50,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 476,825 50,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

75,100 30,000

0 0 100 %

0 0

0 0

0 0

14,400 60,000 -100 %

0 0 0 %

0 10,000 0 %

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 476,825 50,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

โครงการแข่งขันกีฬาด้านยาเสพติด (เขาทะลุคัพ) 0 220,000

รวมค่าใช้สอย 0 220,000

รวมงบดําเนินงาน 0 220,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 220,000

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 40,500 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ
โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญแห่งชาติ งานประเพณีวัฒนธรรม และ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น
39,600 0

โครงการวันเข้าพรรษา 0 10,000
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ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 100 %

0 100,000 0 %

0 0 100 %

14,400 170,000

14,400 170,000

0 50,000 0 %

0 50,000

0 50,000

14,400 220,000

14,400 220,000

0 674,240 41.76 %

0 52,380 -18.67 %

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 0 30,000

โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 0 100,000

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0 100,000

รวมค่าใช้สอย 80,100 240,000

รวมงบดําเนินงาน 80,100 240,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี 45,000 50,000

รวมเงินอุดหนุน 45,000 50,000

รวมงบเงินอุดหนุน 45,000 50,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 125,100 290,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 125,100 510,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 955,800

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 42,600
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ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 42,000 0 %

0 1,173,084 3.32 %

0 69,420 1.9 %

0 2,011,124

0 2,011,124

0 2,600 1,053.85 %

0 40,000 0 %

0 10,000 0 %

0 52,600

0 210,000 0 %

0 30,000 0 %

0 30,000 0 %

เงินประจําตําแหน่ง 0 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 1,212,000

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 70,740

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 2,323,140

รวมงบบุคลากร 0 2,323,140

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 30,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 40,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 0 10,000

รวมค่าตอบแทน 0 80,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 210,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 30,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 30,000
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ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 710,000 -71.83 %

0 980,000

0 30,000 0 %

0 20,000 -50 %

0 400,000 -37.5 %

0 60,000 0 %

0 650,000 -41.54 %

0 50,000 0 %

0 50,000 0 %

0 1,260,000

0 2,292,600

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 200,000

รวมค่าใช้สอย 0 470,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 30,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 10,000

วัสดุก่อสร้าง 0 250,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 60,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 380,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 50,000

รวมค่าวัสดุ 0 830,000

รวมงบดําเนินงาน 0 1,380,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 27,200

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 39,000

จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า 0 5,000
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ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0

0 0

0 4,303,724

0 400,000 -100 %

0 400,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 400,000 -100 %

0 400,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 400,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 71,200

รวมงบลงทุน 0 71,200

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 3,774,340

งานก่อสร้าง

งบลงทุน

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอย 8 ร่วมใจ หมู่ที่ 11 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยก้าวหน้า หมู่ที่ 10 0 500,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาจุฬา หมู่ที่ 1 0 372,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาหลัก หมู่ที่ 8 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยดอยสายลม หมู่ที่ 3 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยดอยสายลม หมู่ที่ 3 0 369,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแดนอ้อ 1 หมู่ที่ 11 0 400,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยถํ้าธารลอดน้อย หมู่ที่ 4 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเทพนิมิตร หมู่ที่ 8 0 400,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยป่าม่วง-สํานักสงฆ์ถํ้านํ้า

ทิพย์ หมู่ที่ 4
0 400,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 400,000 -100 %

0 400,000 -100 %

0 400,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 266,000 -100 %

0 198,000 -100 %

0 0 100 %

0 400,000 -100 %

0 0 100 %

0 400,000 -100 %

0 0 100 %

0 286,800 -100 %

0 136,000 -100 %

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยผาแดง หมู่ที่ 7 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแพรกซ้าย หมู่ที่ 5 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยร่วมมิตร หมู่ที่ 2 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยศิลปสําราญ หมู่ที่ 2 0 400,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ 3 หมู่ที่ 7 0 400,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสายกลาง - แดนอ้อ 

(ตอนที่ 1)      หมู่ที่ 10
0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสายกลาง - แดนอ้อ 

(ตอนที่ 2)      
0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยชิงช้าง หมู่ที่ 5 0 400,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยรากไม้ - ห้วย

ตะเคียน หมู่ที่ 9
0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน

 หมู่ที่ 9
0 400,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยอุดมสุข หมู่ที่ 6 0 0

โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศรีประเวศ หมู่ที่ 6 0 315,000

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 0 0

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 0 0
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ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 20,000 0 %

0 4,906,800

0 4,906,800

0 4,906,800

0 9,210,524

0 0 100 %

0 0

0 0

0 0

0 0

35,826,811.45 42,277,000

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) 0 20,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 4,376,000

รวมงบลงทุน 0 4,376,000

รวมงานก่อสร้าง 0 4,376,000

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 8,150,340

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ 0 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 30,000

รวมงบดําเนินงาน 0 30,000

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 30,000

รวมแผนงานการเกษตร 0 30,000

รวมทุกแผนงาน 37,301,286.43 43,257,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ 

อําเภอสวี   จังหวัดชุมพร 

                 

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 43,257,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 13,687,585 บาท 
  งบกลาง รวม 13,687,585 บาท 
   งบกลาง รวม 13,687,585 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 179,712 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั ่วไปขององค์การบริหารส่วนตําบล       
เขาทะลุ จํานวน 17 อัตรา สมทบค่าประกันสังคมของผู้ดูแลเด็ก
และผู้ช่วยครูผู ้ดูแลเด็ก จํานวน 4 อัตรา ในอัตราร้อยละ 5 ของ
ค่าจ้างของผู้ประกันตนตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2535 

   

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 7,046 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  ตามพระราชบัญญัติเงิน
ทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2561 เพื ่อให้
ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย  เจ็บป่วย ตาย หรือสูญ
หายอันเนื่องมาจากการทํางานให้แก่นายจ้าง   โดยคํานวณในอัตรา
ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างท้ังปี (มกราคม – ธันวาคม) 

   

   เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 10,756,008 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพื ่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู ้สูงอายุที ่มี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ ขึ ้นไปที ่มีคุณสมบัติ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี ้ยยังชีพผู ้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2552 และได้ข้ึนทะเบียนขอรับเงิน
เบี ้ยยังชีพกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นไว้แล้ว ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินส่งเคราะห์เพื่อยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2548 รวมถึงหนังสือสั ่งการท่ี
เก่ียวข้อง นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
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   เบ้ียยังชีพความพิการ จํานวน 1,960,008 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่
คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนด ท่ีได้แสดงความจํานงโดย
การขอขึ ้นทะเบียนเพื ่อขอรับเงินเบี ้ยความพิการไว้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจ ่ายเง ินส ่งเคราะห ์เพ ื ่อย ังช ีพขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ ่น พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี ้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวข้อง นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

   เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 12,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์แก่
ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทําการวินิจฉัยแล้ว และมีความ
เป็นอยู ่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู ้อุปการะดูแล ไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิจะได้รับเบ้ียยัง
ชีพคนละ 500 บาท ต่อเดือน ครบท้ัง 12 เดือน เป็นการดําเนินการ
ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติแผนและ
ขั ้นตอนการกระจายอํานาจฯ พ.ศ.2542 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566-2570) 

   

   เงินสํารองจ่าย จํานวน 187,509 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือ
กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด
สาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวมได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2563
ข้อ 19 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0313.4/
ว 667 ลงวันท่ี  12 มีนาคม 2545   หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนที ่ส ุด ท่ี มท 0808.2/ว 4072 ลงว ันท่ี15 กรกฎาคม 2559
ห น ั ง ส ื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ท่ี  ม ท  0808.2/ว  3215  ล ง
วันท่ี 6 มิถุนายน 2559 
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   รายจ่ายตามข้อผูกพัน    

    ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จํานวน 10,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช ้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี ่ยวกับการจราจร
เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ป้าย
จราจร กระจกโค้งจราจร กรวยจราจร แผงก้ันจราจร ฯลฯ 

   

    ค่าบํารุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตําบลแห่งประเทศไทย จํานวน 5,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตําบลแห่งประเทศ
ไทย ตามข ้อบ ังค ับสมาคมองค ์การบร ิหารส ่วนต ําบลแห่ ง
ประเทศ พ.ศ.2565 หมวดท่ี 3 ข้อ 16 และระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเก่ียวกับค่าบํารุง
สมาคม พ.ศ.2555 

   

    เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) จํานวน 441,674 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ ่น (ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2500 ข้อ 6 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2546 ข้อ 8) 

   

    
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบล       
เขาทะลุ (สปสช.) 

จํานวน 128,628 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ัง
งบประมาณขององค ์กรปกครองส ่ วนท ้องถ ิ ่ น เพ ื ่ อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561  แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และ
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การ
กําหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561  ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 

   

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 8,689,340 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,082,660 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,793,520 บาท 
   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จํานวน 514,080 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รายละเอียดดังนี้ 
  (1)  ค ่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
244,800 บาท 
  (2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
จํานวน 2 คน 269,280 บาท 

   

   ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
21,000 บาท 
   (2) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 2 คน 21,120 บาท 

   

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ค ่ าตอบแทนพ ิ เศษนายกองค ์การบร ิหารส ่วนต ํ าบล 
21,000 บาท 
   (2) ค ่ า ตอบแทนพ ิ เ ศษรองนายกองค ์ ก า รบร ิ ห า รส ่ วน
ตําบล จํานวน 2 คน 21,120 บาท 

   

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล 

จํานวน 86,400 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล 

   

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จํานวน 1,108,800 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บร ิ หารส ่ วนต ํ าบล  เลขาน ุ การสภาองค ์การบร ิหารส ่ วน
ตําบล รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ค ่าตอบแทนประธานสภาองค ์การบร ิหารส ่วนต ํ าบล
134,640 บาท 
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   (2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
110,160 บาท 
   (3) ค ่ าตอบแทนของสมาช ิ กสภาองค ์ ก ารบร ิ ห ารส ่ ว น
ตําบล จํานวน9 อัตรา 777,600 บาท 
   (4) ค ่าตอบแทนของเลขาน ุการสภาองค ์การบร ิหารส ่วน
ตําบล 86,400 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,289,140 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 2,305,080 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล 
   (1) ตําแหน่ง นักบริหารงาน อบต. จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
588,120 บาท 
   (2) ตําแหน่ง นักบริหารงานทั ่วไป จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
490,800 บาท 
   (3) ตําแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
448,920 บาท 
   (4) ตําแหน่ง นิติกร จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 311,640 บาท 
   (5) ตําแหน่ง เจ ้าพนักงานธุรการ จํานวน 2 อัตรา เป็นเงิน
465,600 บาท    

   

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 21,300 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วครองให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
    (1) ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
21,300 บาท 

   

   เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 210,000 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือน 
   (1) ตําแหน่งนัก บริหารงาน อบต. จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
168,000 บาท 
   (2) ตําแหน่ง นักบริหารงานทั ่วไป จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
42,000 บาท 

   

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 700,560 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้าง (ค่าตอบแทน) ให้แก่
พนักงานจ้าง 
   (1) พนักงานจ้างตามภารกิจ 
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        - ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
151,320 บาท 
        - ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 2 อัตรา เป็น
เงิน 289,920 บาท 
        - ต ําแหน่ง ผ ู ้ช ่วยเจ ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ จ ํานวน
1 อัตรา เป็นเงิน 151,320 บาท 
   (2) พนักงานจ้างท่ัวไป 
        - ตําแหน่ง คนงาน จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 108,000 บาท 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 52,200 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
   (1) พนักงานจ้างตามภารกิจ 
      - ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
8,100 บาท 
      - ตําแหน่ง ผู ้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็น
เงิน 24,000 บาท 
      - ต ําแหน ่ง ผ ู ้ช ่วยเจ ้าพน ักงานประชาส ัมพ ันธ์  จ ํานวน
1 อัตรา เป็นเงิน 8,100 บาท 
   (2) พนักงานจ้างท่ัวไป 
      - ตําแหน่ง คนงาน จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 12,000 บาท 

   

  งบดําเนินงาน รวม 3,321,200 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 286,200 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จํานวน 100,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เช่น ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที ่ในการ
เลือกตั้ง, ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ, ค่า
สมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก, ค่าตอนแทนคณะกรรมการ
สอบสวนทางวินัย, ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความ
รับผิดทางละเมิด ฯลฯ 
 
 
  

   



- 58 - 
 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
เขาทะลุ 

   

   ค่าเช่าบ้าน จํานวน 121,200 บาท 
   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 45,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา 

   

   ค่าใช้สอย รวม 1,640,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ    

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จํานวน 1,200,000 บาท 

   

  

เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าใช ้จ ่ายเพ ื ่อให ้ ได ้มาซ ึ ่ งบร ิการต ่าง ๆ เช่น
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาจัดทําของ ค่าจ้างเหมา
จัดทําวารสาร ค่าจ้างเหมาบริการงานกู้ชีพกู้ภัย ค่าจ้างเหมาผู้ดูแล
ร ักษาต้นไม้และสวนหย่อม ค่าจ ้างเหมาแรงงานฉีดยากําจัด
ยุงลาย  ค่าจ้างเหมาติดตั ้งไฟฟ้าภายในอาคาร  ป้ายเฉลิมพระ
เกียรติฯ ป้ายเทิดพระเกียรติฯ ป้ายภาษี ค่าใช่จ่ายในการจัดทํา
เว็บไซต์ ค่าจ้างเหมากําจัดขยะมูลฝอย ค่าประกันภัยรถยนต์ราชการ
ของอบต. ค่าจ้างสํารวจประชากรสุนัข แมว ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ 

   

   รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา ค่าใช้จ่าย
ในการจัดประชุมราชการ ฯลฯ 

   

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะในการเดินทางไปราชการและค่าใช่จ่ายใน
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การเดินทางไปราชการเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมฯ ของพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภา อบต. ผู้นําองค์กร
ชุมชน อปพร. อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน ฯลฯ 

    ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง จํานวน 50,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น โครงการจัดการเลือกตั้ง ตามที่คณะกรรมการการ
เลือกตั้งกําหนด เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดสถานท่ี ค่าป้าย และสื่อ
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่าย
เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    
ค่าใช้จ่ายสําหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

จํานวน 100,000 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า ตัวละ 30 บาท เช่น ค่ายาและเวชภัณฑ์ ค่าวัสดุ
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
- นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิ
ภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

   

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 100,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการลงทะเบียนฝึกกอบรม สัมมนาต่าง ๆ
ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู ้บริหารท้องถิ ่น สมาชิก
สภา อบต. ผ ู ้น ํ าองค ์กรช ุมชน อปพร. อาสาสม ัครบร ิบาล
ท้องถ่ิน ฯลฯ 

   

   ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ 

   

   ค่าวัสดุ รวม 550,000 บาท 
   วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น
ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น หนังสือ
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เครื ่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื ่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที ่เย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี้พลาสติก ตรายาง
นํ ้าดื ่มส ําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน พวงมาลัย พวง
มาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ 

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่ง
ขอที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน ห ัวแร ้งไฟฟ้า เคร ื ่องว ัดกระแสไฟฟ้า เคร ื ่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ
ฯลฯ 

   

   วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื ่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงว ัสดุ รายจ่ายเพื ่อจ ัดหาสิ ่งของที ่ใช ้ในการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง
ชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป 
มีด ถัง ถาด แก้วนํ้า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งนํ้า
ท่ีนอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตานํ้ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่อง
ตีไข่ไฟฟ้า เครื่องป้ิงขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้าไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุง
ข้าวไฟฟ้า ฯลฯ 

   

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินค่าว ัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื ่อจัดหาสิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษา ทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที ่ต ้องชําระดพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น
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ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อค
เกียร์ ล็อคคลัตช์ ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์ นํ้ามันเบรก ฯลฯ 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 250,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื ่น วัสดุสิ ้นเปลือง 
รายจ่ายที ่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามัน
ด ี เซล น ํ ้ าม ันก ๊าด น ํ ้ าม ันเบนซ ิน น ํ ้ าม ันเตา น ํ ้ าม ันจาร บี
นํ้ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ นํ้ามันเกียร์ นํ้ามันหล่อลื่น ฯลฯ 

   

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 120,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
อ ุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รวมถ ึงรายจ ่ายเพ ื ่อประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ใน
การซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
รายจ่ายที ่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภ ัย ค ่าต ิดต ั ้ง เป ็นต ้น อาทิเช ่น แผ ่นหร ือจานบันทึก
ข้อมูล อ ุปกรณ์บ ันทึกข ้อมูล ห ัวพิมพ์หร ือแถบพิมพ์ส ําหรับ
เครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื ่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 

   

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 845,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จํานวน 700,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบล ค่า
ไฟฟ้าระบบสถานีสูบนํ ้าด้วยไฟฟ้า ค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และค่าไฟฟ้าท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. ฯลฯ 

   

   ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 5,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. 

   

   ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื ้อดวงตรา
ไปรษณียากร 

   

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 135,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตสําหรับที่ทํา
การองค์การบริหารส่วนตําบลและค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ตท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. 
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  งบลงทุน รวม 10,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 10,000 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    

    จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ จํานวน 10,000 บาท 

   

  

จัดซื ้อเครื ่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 1 
(20 หน้า/นาที) ต้ังไว้ 10,000 บาท จํานวน 1 เครื่อง 
   - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
   - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
   - ม ีความเร ็ ว ในการพ ิมพ ์ส ีส ํ าหร ับกระดาษ A4 ไม ่น ้อย
กว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
   - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
   - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
   - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - มีช ่องเช ื ่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง และสามารถ
ใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้ 
   - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
   - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาด
ของกระดาษเองได้ 
(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 

   

  งบเงินอุดหนุน รวม 275,480 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 275,480 บาท 
   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ    

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ จํานวน 275,480 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอสวี เพ่ือ
ดําเนินการขยายเขตเพิ่มขนาดหม้อแปลงไฟฟ้า บริเวณสํานักงาน
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
   - พาดสายเคเบิ ้ลอากาศอลูมิเนียม 22 เควี ขนาด 50 ตาราง
มิลลิเมตรเพ่ิม 1 เฟส ระยะทาง 10 เมตร 
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   - ร ื ้อถอนหม้อแปลงระบบ 1 เฟส 22,000 - 460/230 โวลต์

ขนาด 30 เควีเอ จํานวน 1 เครื่อง พร้อมอุปกรณ์ป้องกัน 
   - ต ิดต ั ้ งหม ้อแปลงระบบ 3 เฟส 22,000 - 416/240 โวลต์

ขนาด 50 เควีเอ จํานวน 1 เครื่อง พร้อมอุปกรณ์ป้องกัน 
   - ติดต้ัง TRANSFORMER BUSHING COVERS จํานวน 3 ชุด 

   - ติดต้ัง DROPOUT FUSE CUTOUT COVERS จํานวน 3 ชุด 
   - ติดต้ัง LIGHTHING ARRESTER COVERS จํานวน 3 ชุด 

   - ติดตั ้งมิเตอร์แรงตํ ่า ขนาด 30 (100) แอมป์ ระบบ 3 เฟส
4 สาย 380/220 โวลต์ จํานวน 1 เครื่อง 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2 ประจําปี 
2565 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 332,520 บาท 
  งบบุคลากร รวม 284,520 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 284,520 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 284,520 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล 

   (1) ตําแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน 1 อัตรา เป็น
เงิน 284,520 บาท 

   

  งบดําเนินงาน รวม 48,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 48,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท 
   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล    

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,888,600 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,222,100 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,222,100 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 1,644,720 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล 

   (1) ตําแหน่ง นักบริหารงานการคลัง จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
475,560 บาท 
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   (2) ตําแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
448,920 บาท 
   (3) ตําแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
199,200 บาท 
   (4) ตําแหน่ง เจ ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
203,040 บาท 
   (5) ต ําแหน ่ง เจ ้าพน ักงานพัสดุ จ ํานวน 1 อ ัตรา เป ็นเ งิน
168,360 บาท 
   (6) ตําแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา เป็น
เงิน 149,640 บาท 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 24,000 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ 
   (1) ตําแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา เป็น
เงิน 24,000 บาท 

   

   เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งนักบริหารงานการคลัง จํานวน
1 อัตรา เป็นเงิน 42,000 บาท 

   

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 495,480 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้าง ให้แก่ พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 
   (1) ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 186,720 บาท 
   (2) ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
165,240 บาท 
   (3) ต ําแหน่ง ผ ู ้ช ่วยเจ ้าพนักงานการเง ินและบัญช ีจ ํานวน
1 อัตรา เป็นเงิน 143,520 บาท 

   

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 15,900 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
   (1) ตําแหน่ง ผ ู ้ช ่วยเจ้าพนักงานการเง ินและบัญชี จ ํานวน
1 อัตรา เป็นเงิน 15,900 บาท 
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  งบดําเนินงาน รวม 632,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 187,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จํานวน 50,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น เช ่น ค ่าตอบแทนบ ุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ  ค ่ าสมนาค ุณกรรมการสอบ
คัดเลือก ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที ่ในการเลือกตั ้ง ค่าตอบแทน
คณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ฯลฯ 

   

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
เขาทะลุ 

   

   ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท 
   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 35,000 บาท 

   
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล    

   ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ    

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จํานวน 100,000 บาท 

   

  
เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าใช ้จ ่ายเพ ื ่อให ้ ได ้มาซ ึ ่ งบร ิการต ่าง ๆ เช่น
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเย็บหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ ค่ารับวารสาร ค่าบริการรับใช้ ค่าล้างฟิล์ม ค่าใช้จ่ายในการ
ด ํ า เน ินการจ ัดท ํ าแผนท ี ่ภาษ ีและทะเบ ียนทร ัพย ์ส ินของ            
อบต.เขาทะลุ ฯลฯ 

   

   รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา ค่าใช้จ่าย
ในการจัดประชุมราชการ ฯลฯ 
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รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก ฯลฯ จํานวน 60,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะในการเดินทางไปราชการและค่าใช่จ่ายใน
การเดินทางไปราชการเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมฯ ของพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง 

   

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 40,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการลงทะเบียนฝึกกอบรม สัมมนาต่าง ๆ
ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง 

   

   ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ 

   

   ค่าวัสดุ รวม 180,000 บาท 
   วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ี
เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรา
ยาง นํ้าดื ่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน พวงมาลัย พวง
มาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ 

   

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
อ ุ ปกรณ ์ ป ระกอบและอะ ไหล่  ร วมถ ึ ง ร ายจ ่ า ย เพ ื ่ อประ
กอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ี
ใช ้ในการซ่อมแซมบําร ุงร ักษาทรัพย์ส ินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อ ุปกรณ์บ ันทึกข ้อมูล ห ัวพิมพ์หร ือแถบพิมพ์ส ําหรับ
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เครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื ่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 25,000 บาท 
   ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 25,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื ้อดวงตรา
ไปรษณียากร 

   

  งบลงทุน รวม 34,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 34,500 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    

    จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ จํานวน 17,000 บาท 

   

  

จัดซื ้อเครื ่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน (จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) ต้ังไว้ 17,000 บาท จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
   - ม ีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม ่น ้อยกว ่า 4 แกนหลัก
(4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล
ส ูง (Turbo Boost หร ือ Max Boost) โดยม ีความเร ็วส ัญญาณ
นาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4GHz จํานวน 1 หน่วย 
   - ห น ่ ว ย ป ร ะ ม า ว ล ผ ล ก ล า ง  (CPU) ม ี ห น ่ ว ย ค ว า ม จ ํ า
แบบ Cache Menory รวมในระดับ (Level) เดียวกับขนาดไม่น้อย
กว่า 4 MB 
   - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จํานวน 1 หน่วย 
   - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
   - มีช ่องเช ื ่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USE 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
   - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
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   - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น ้อยกว่า 19 นิ ้ว จ ํานวน 1 หน่วย 
(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)  

    จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ จํานวน 15,000 บาท 

   

  

จ ั ด ซ ื ้ อ เ ค ร ื ่ อ ง พ ิ ม พ์  Multifunction เ ล เ ซ อ ร์  ห ร ื อ  LED สี                  
ต้ังไว้ 15,000 บาท จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
   - เ ป ็ น อ ุ ป ก รณ ์ ท ี ่ ม ี ค ว ามส าม า ร ถ เป ็ น  Printer, Copier
และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
   - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
   - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
   - ม ีความเร ็ ว ในการพ ิมพ ์ส ีส ํ าหร ับกระดาษ A4 ไม ่น ้อย
กว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
   - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
   - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได้ 
   - ม ี ค ว า ม ล ะ เ อ ี ย ด ใ น ก า ร ส แ ก น ส ู ง ส ุ ด  ไ ม ่ น ้ อ ย
กว่า 1,200x1,200 dpi 
   - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
   - สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวดํา 
   - สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา 
   - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
   - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - มีช ่องเช ื ่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถ
ใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้ 
   - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
   - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาด
ของกระดาษเองได้ 
(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
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    จัดซ้ือเครื่องสํารองไฟฟ้า จํานวน 2,500 บาท 

   

  

จ ั ด ซ ื ้ อ เ ค ร ื ่ อ ง ส ํ า ร อ ง ไ ฟ ฟ ้ า  ข น า ด  800 VA ต้ั ง
ไว้ 2,500 บาท จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
   - ม ี ก ํ า ล ั ง ไ ฟฟ ้ า ข าออก  (Output) ไม ่ น ้ อยกว ่ า  800 VA 
(480 Watt) 
   - สามารถสํารองไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 15 นาที 
(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 

   

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 199,200 บาท 
  งบบุคลากร รวม 199,200 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 199,200 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 199,200 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล 
   (1) ตําแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน จํานวน 1 อัตรา เป็น
เงิน 199,200 บาท 

   

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 578,680 บาท 
  งบบุคลากร รวม 358,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 358,680 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 203,040 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล 
   (1) ตําแหน่ง เจ ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 203,040 บาท 

   

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 131,640 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้าง (ค่าตอบแทน) ให้แก่
พนักงานจ้าง 
   (1) ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (รถพยาบาลฉุกเฉิน) จํานวน
1 อัตรา เป็นเงิน 131,640 บาท  

   

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
   (1) ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (รถพยาบาลฉุกเฉิน) จํานวน
1 อัตรา เป็นเงิน 24,000 บาท 

   

  งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จํานวน 50,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น เช ่น ค ่าตอบแทนบ ุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ 

   

   ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามนโยบายแห่งรัฐ จํานวน 50,000 บาท 

   

  

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามนโยบายแห่งรัฐ 
   (1) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่ ตั ้งไว้ 20,000 บาท โดยมีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื ่ม ฯลฯ
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
   (2) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ ต้ังไว้ 20,000 บาท โดยมีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื ่ม ฯลฯ
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
   (3) โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ ตั้งไว้ 10,000 บาท
โดยมีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื ่องดื ่ม ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

   

    
ค่าใช้จ่ายเพื ่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที ่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จํานวน 30,000 บาท 
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โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านเยียวยาสาธารณภัยเพื่อซ่อมแซม
ให้คืนกลับสภาพเดิม เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเยียวยาสาธารณ
ภัย ค่าวัสดุอุปกรณ์ เช่น อิฐ หิน ดิน ทราย ปูน กระเบื ้อง ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ หลักสูตรทบทวน จํานวน 40,000 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติฯ หลักสูตรทบทวน ประจํา อบต.เขาทะลุ เช่น ค่าจัดสถานท่ี
ค ่าว ิทยากร ค ่าอาหารและเคร ื ่องด ื ่ม ค ่าว ัสด ุอ ุปกรณ์ ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    โครงการรณรงค์เพ่ือป้องกันยาเสพติด จํานวน 20,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ ่ายเป็นค่าใช ้จ ่ายในโครงการณรงค์เพ ื ่อป ้องกันยาเสพ
ติด เช่น ค่าจัดสถานท่ี ค่าวิทยาการ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุจราจร จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินค ่าว ัสด ุจราจรประเภทว ัสด ุคงทน ว ัสด ุสิ้น
เปลื้อง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื ่อจัดหาสิ ่งขอที ่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กับ ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิ
เช่น สัญญาไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงก้ัน
จราจร ป้ายเตือน แท่นแบริเออร์ (แบบพลาสติก และแบบคอนกรีต)
ป้ายไฟหยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบอง
ไฟ ยางชะลอความเร็วรถ หรือยานพาหนะ สติ๊กเกอร์ติดรถหรือ
ยานพาหนะ ฯลฯ  

   

แผนงานการศึกษา 
 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,742,055 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,609,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,609,680 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 816,840 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่ พนักงาน
ส่วนตําบล รายละเอียดดังนี้ 
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   (1) ต ําแหน ่ง น ักว ิชาการศ ึกษา จ ํานวน 1 อ ัตรา เป ็นเ งิน
462,240 บาท 
   (2) ตําแหน่ง ครู จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 354,600 บาท 

   เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท 
   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะตําแหน่ง ครู ค.ศ.2 จํานวน 1 อัตรา    

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 726,840 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและสมทบเงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก จํานวน 3 อัตรา เป็นเงิน 532,920 บาท 
   (2) ตําแหน่ง ผ ู ้ช ่วยครูผ ู ้ด ูแลเด็ก จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
193,920 บาท 

   

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท 

   

  

เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินเพ ิ ่มค ่าครองช ีพช ั ่ วคราวให ้แก ่พน ักงาน
จ้าง รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 24,000 บาท 

   

  งบดําเนินงาน รวม 2,108,375 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท 
   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล    

   ค่าใช้สอย รวม 564,325 บาท 

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    
โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู ้นอก
สถานท่ี 

จํานวน 30,000 บาท 

   

  

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กจากประสบการณ์เรียนรู้นอก
สถานท่ี ประจําปี 2566 ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
สําหรับครูผู ้ด ูแลเด็ก เด็กก่อนปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัด อบต.เขาทะลุ และบุคลากรที่เกี ่ยวข้อง ในการเรียนรู้ประ
การณ ์ นอกส ถาน ท่ี  เ ช ่ น  ค ่ า อ าหาร  ค ่ า อาหารว ่ า ง แล ะ
เครื ่องดื ่ม ค่าจ้างเหมารถโดยสาร ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

   

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 534,325 บาท 
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1. ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุค่าอหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถ้ํานํ้าลอด เป็นเงิน 128,625 บาท 
     (จํานวนเด็ก 25 คน x 245 วัน x 21 บาท) 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน เป็นเงิน 216,090 บาท 
     (จํานวนเด็ก 42 คน x 245 วัน x 21 บาท) 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบล 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถ้ํานํ้าลอด เป็นเงิน 42,500 บาท 
     (จํานวนเด็ก 25 คน x 1,700 บาท) 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน เป็นเงิน 71,400 บาท 
     (จํานวนเด็ก 42 คน x 1,700 บาท) 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
3. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบล 
   3.1 ค่าหนังสือเรียน 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถ้ํานํ้าลอด เป็นเงิน 5,000 บาท 
        (จํานวนเด็ก 25 คน x 200 บาท) 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน เป็นเงิน 8,400 บาท 
        (จํานวนเด็ก 42 คน x 200 บาท) 
   3.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถ้ํานํ้าลอด เป็นเงิน 5,000 บาท 
        (จํานวนเด็ก 25 คน x 200 บาท) 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน เป็นเงิน 8,400 บาท 
        (จํานวนเด็ก 42 คน x 200 บาท) 
   3.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถ้ํานํ้าลอด เป็นเงิน 7,500 บาท 
        (จํานวนเด็ก 25 คน x 300 บาท) 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน เป็นเงิน 12,600 บาท 
        (จํานวนเด็ก 42 คน x 300 บาท) 
   3.4 ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถ้ํานํ้าลอด เป็นเงิน 10,750 บาท 
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        (จํานวนเด็ก 25 คน x 430 บาท) 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน เป็นเงิน 18,060 บาท 
        (จํานวนเด็ก 42 คน x 430 บาท) 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
ตามหน ั งส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่ วนท ี ่ ส ุด  ท่ี  มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

   

   ค่าวัสดุ รวม 1,508,050 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 1,508,050 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่
โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
   - โรงเรียนบ้านเขาทะลุ เป็นเงิน 766,480 บาท 
   (จํานวนเด็ก 400 คน x 260 วัน x 7.37 บาท) 
   - โรงเรียนบ้านห้วยกลาง เป็นเงิน 383,240 บาท 
   (จํานวนเด็ก 200 คน x 260 วัน x 7.37 บาท) 
   - โรงเรียนบ้านห้วยทับทอง เป็นเงิน 229,944 บาท 
   (จํานวนเด็ก 120 คน x 260 วัน x 7.37 บาท) 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถ้ํานํ้าลอด เป็นเงิน 47,905 บาท 
   (จํานวนเด็ก 25 คน x 260 วัน x 7.37 บาท) 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านช่องบอน เป็นเงิน 80,481 บาท 
   (จํานวนเด็ก 42 คน x 260 วัน x 7.37 บาท) 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
ตามหน ั งส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่ วนท ี ่ ส ุด  ท่ี  มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565  

   

  งบเงินอุดหนุน รวม 3,024,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 3,024,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ    

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 3,024,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
   - โรงเรียนบ้านเขาทะลุ เป็นเงิน 1,680,000 บาท 
   (จํานวนเด็ก 400 คน x 200 วัน x 21 บาท) 
   - โรงเรียนบ้านห้วยกลาง เป็นเงิน 840,000 บาท 
   (จํานวนเด็ก 200 คน x 200 วัน x 21 บาท) 
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   - โรงเรียนบ้านห้วยทับทอง เป็นเงิน 504,000 บาท 
   (จํานวนเด็ก 120 คน x 200 วัน x 21 บาท) 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
ตามหน ั งส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่ วนท ี ่ ส ุด  ท่ี  มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 720,000 บาท 
  งบดําเนินงาน รวม 470,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จํานวน 120,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปสําหรับ
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ ่น จํานวน 2 คน คนละ 5,000 บาท ต่อ
เดือน เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาล
ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

   

   ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    
ค่าใช้จ่ายในการส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาประเภท
ต่างๆ 

จํานวน 100,000 บาท 

   

  

ค่าใช้จ่ายในการส่งเยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ประเภทต่าง ๆ ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง
เยาวชนและประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ นอก
พ้ืนท่ี นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    
ค่าใช้จ่ายเพื ่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที ่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จํานวน 200,000 บาท 

   

  

โครงการช ่วยเหล ือประชาชนด ้ านการป ้องก ันและระ งับ
โรคติดต ่อ เช ่น การป้องกันและระง ับโรคติดเช ื ้อไวร ัสโคโร
นา 2019 (โควิด-19), การป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก ฯลฯ ต้ัง
ไว้ 200,000 บาท เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายในการป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ เช่น ค่ายาและเวชภัณฑ์ ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
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ตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด ท่ี  มท 0808.2/
ว 2120 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2563 

   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดตรวจสารปนเปื้อนในอาหาร คลอรีนสารเคมี
ในการกําจัดยุงลาย ไข้หวัดนก ค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า ออกซิเจน ฯลฯ ตลอดจนวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ต่าง ๆ 

   

  งบเงินอุดหนุน รวม 250,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 250,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ    

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 30,000 บาท 

   

  

สนับสนุนโครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปศุสัตว์ร่วมใจ
ป้องกันภัยโรคพิษสุนัขบ้า ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ให้แก่ 
ปศุสัตว์อําเภอสวี เพื่อสนับสนุนการดําเนินการจัดหาวัสดุเวชภัณฑ์
ด้านการให้บริการควบคุมประชากรสุนัขและแมว 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับท่ี 1 ประจําปี พ.ศ.2565 

   

   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    

    โครงการตามแนวพระราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 220,000 บาท 

   

  

อุดหนุนให้คณะกรรมการหมู ่บ้าน หมู ่ ท่ี 1-11 จํานวนหมู ่บ้าน
ละ 20,000 บาท เพื่อนําไปดําเนินโครงการตามแนวพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้านละ 3 โครงการ เช่น โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน โครงการหมู ่บ้านปรับเปลี ่ยน
พฤติกรรมลดโรคมะเร็ง โรคความดังโลหิตสูง โรคหัวใจและหลอด
เลือด โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้า
นม โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 678,680 บาท 
  งบบุคลากร รวม 650,280 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 650,280 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 389,400 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล 
   - ต ํ าแหน ่ งน ั กพ ัฒนาช ุ มชน  จ ํ านวน  1 อ ั ต รา  เป ็ น เ งิน
389,400 บาท  

   

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 260,880 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้าง (ค่าตอบแทน)
ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ 
   - ตําแหน่งผู ้ช ่วยนักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
260,880 บาท 

   

  งบดําเนินงาน รวม 28,400 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 8,400 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 8,400 บาท 

   
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล    

   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสําหรับผู้พิการ จํานวน 10,000 บาท 

   

  

โครงการฝ ึกอบรมและส่งเสร ิมอาช ีพส ําหร ับผ ู ้พ ิการ ต ั ้ งไว้  
10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่า
ว ิทยากร ค่าจ ัดสถานท่ี ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพสําหรับผู้สูงอายุ จํานวน 10,000 บาท 

   

  

โครงการฝ ึกอบรมและส่งเสร ิมอาชีพส ําหรับผู ้ส ูงอายุ ต ั ้งไว้  
10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่า
ว ิทยากร ค่าจ ัดสถานท่ี ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
 
 
  

   



- 78 - 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 50,000 บาท 
  งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 20,000 บาท 

   

  

ค ่าใช ้จ ่ ายในการส ่ง เสร ิมและสน ับสน ุนหม ู ่บ ้ านเศรษฐกิจ
พอเพียง เช่น การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทน
ว ิทยากร ค ่าอาหาร ค ่าอาหารกลางว ันและเคร ื ่องด ื ่ม ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    
ค่าใช้จ่ายเพื ่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที ่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จํานวน 30,000 บาท 

   

  

โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต จํานวน 30,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมส่งเสริม
อาช ี พต ่ า ง  ๆ  เ ช ่ น  ค ่ า ตกแต ่ ง สถาน ท่ี  ค ่ า ว ั ส ด ุ อ ุ ป ก ร ณ์
ค ่าอาหาร ค ่าอาหารว ่างและเคร ื ่องด ื ่ ม ค ่าว ิทยากร ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 220,000 บาท 
  งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    โครงการแข่งขันกีฬาด้านยาเสพติด (เขาทะลุคัพ) จํานวน 220,000 บาท 

   

  

ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (เขาทะลุคัพ) ประจําปี 
2566 เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าชุด เงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ ฯลฯ  
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 290,000 บาท 
  งบดําเนินงาน รวม 240,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท 
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รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    โครงการวันเข้าพรรษา จํานวน 10,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา ประจําปี 
พ.ศ.2566 เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื ่องดื ่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของขวัญของรางวัล ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจําปี
พ.ศ.2566 เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื ่องดื ่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของขวัญของรางวัล ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ จํานวน 100,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์และวัน
ผู ้สูงอายุ ประจําปี พ.ศ.2566 เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของขวัญของ
รางวัล ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   

    โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จํานวน 100,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสืบสานประเพณีลอย
กระทง ประจําปี พ.ศ.2566 เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของขวัญของ
รางวัล ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

   

  งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ    

    โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี จํานวน 50,000 บาท 

   

  

สนับสนุนโครงการจัดงานพระราชพิธ ีและงานรัฐพิธี ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ให้แก่อําเภอสวี เช่น งานพระราชพิธีเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาฯ พระบรมราชินี, งาน
พระราชพิธีน้อมรําลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
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พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร ฯลฯ 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,774,340 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,323,140 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,323,140 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 955,800 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล 
   (1) ต ําแหน่ง น ักบร ิหารงานช่าง จ ํานวน 1 อัตรา เป ็นเงิน
490,800 บาท 
   (2) ต ํ า แหน ่ ง  น ายช ่ า ง โ ยธ า  จ ํ านวน  1 อ ั ต ร า  เป ็ น เ งิน
146,640 บาท 
   (3) ต ํ าแหน ่ ง  นายช ่ า ง ไฟฟ ้ า  จ ํ านวน  1 อ ั ต รา  เป ็ น เ งิน
146,640 บาท 
   (3) ตําแหน่ง เจ ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
171,720 บาท 

   

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จํานวน 42,600 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
   - ตําแหน่งนายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 21,300 บาท 
   - ตําแหน่งนายช่างไฟฟ้า จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 21,300 บาท 

   

   เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินประจําตําแหน่งน ักบร ิหารงานช่าง จํานวน
1 อัตรา เป็นเงิน 42,000 บาท 

   

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,212,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง 
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ 
   - ต ําแหน ่งผ ู ้ช ่วยนายช ่างโยธา จ ํานวน 1 อ ัตรา เป ็นเ งิน
177,840 บาท 
   - ต ําแหน ่งผ ู ้ช ่วยนายช ่างไฟฟ้า จ ํานวน 1 อ ัตรา เป ็นเ งิน
148,680 บาท 
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   - ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
127,080 บาท 
   - ตําแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลหนัก จํานวน 2 อัตรา เป็น
เงิน 537,600 บาท 
   - ตําแหน่งพนักงานผลิตนํ ้าประปา จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
108,000 บาท 
2. พนักจ้างท่ัวไป 
   - ตําแหน่งพนักงานจดมาตรวัดนํ ้า จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
108,000 บาท 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 70,740 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ 
   - ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
24,000 บาท 
   - ต ําแหน ่งผ ู ้ช ่วยนายช ่างไฟฟ้า จ ํานวน 1 อ ัตรา เป ็นเ งิน
10,740 บาท 
   - ตําแหน่งพนักงานผลิตนํ ้าประปา จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
12,000 บาท 
2. พนักงานจ้างท่ัวไป 
   - ตําแหน่งพนักงานจดมาตรวัดนํ ้า จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน
12,000 บาท 

   

  งบดําเนินงาน รวม 1,380,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 80,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น เช ่น ค ่าตอบแทนบ ุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ  ค ่ าสมนาค ุณกรรมการสอบ
คัดเลือก ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที ่ในการเลือกตั ้ง ค่าตอบแทน
คณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ฯลฯ 
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  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 40,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
เขาทะลุ 

   

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 10,000 บาท 

   
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล    

   ค่าใช้สอย รวม 470,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ    

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ จํานวน 210,000 บาท 

   

  

เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าใช ้จ ่ายเพ ื ่อให ้ ได ้มาซ ึ ่ งบร ิการต ่าง ๆ เช่น
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือ ค่ารับวารสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมา
บริการพนักงานขับเครื ่องกลขนาดหนัก ค่าจ ้างเหมาบร ิการ
บุคคลภายนอก ฯลฯ 

   

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะในการเดินทางไปราชการและค่าใช่จ่ายใน
การเดินทางไปราชการเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมฯ ของพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง 

   

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการลงทะเบียนฝึกกอบรม สัมมนาต่าง ๆ
ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง 

   

   ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  

   

   ค่าวัสดุ รวม 830,000 บาท 
   วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
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รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที ่ต ้องชําระพร ้อมก ับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ี
เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรา
ยาง นํ้าดื ่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน พวงมาลัย พวง
มาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ 

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่ง
ขอที่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน ห ัวแร ้งไฟฟ้า เคร ื ่องว ัดกระแสไฟฟ้า เคร ื ่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคม
ไฟ ฯลฯ 

   

   วัสดุก่อสร้าง จํานวน 250,000 บาท 

   

  

เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินค ่าว ัสด ุก ่อสร ้าง ประเภทว ัสด ุคงทน ว ัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค ่าประก ันภ ัย ค ่าต ิดต ั ้ ง  เป ็นต ้น อาท ิ เช ่น ไม ่ต ่ าง ๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ง เลื ่อย สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย
สําเร็จรูป ฯลฯ 

   

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 60,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินค่าว ัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื ่อจัดหาสิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษา ทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที ่ต ้องชําระดพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิ
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เช ่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื ่อน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตช์ ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์ นํ ้ามัน
เบรก ฯลฯ 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 380,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื ่น วัสดุสิ ้นเปลือง 
รายจ่ายที ่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามัน
ดีเซล นํ้ามันก๊าด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง
ถ่าน ก๊าซ นํ้ามันเกียร์ นํ้ามันหล่อลื่น ฯลฯ 

   

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคลอรีน สารส้ม และสารประกอบการผลิต
นํ้าประปาหมู่บ้าน เพื่อนําไปใช้ในการผลิตนํ ้าประปาหมู ่บ้านใน
ความรับผิดชอบของ อบต. ฯลฯ 

   

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
อ ุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รวมถ ึงรายจ ่ายเพ ื ่อประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ใน
การซ ่อมแซมบ ําร ุ งร ั กษาทร ัพย ์ส ิ น ให ้ สามารถใช ้ ง าน ไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อ ุปกรณ์บ ันทึกข ้อมูล ห ัวพิมพ์หร ือแถบพิมพ์ส ําหรับ
เครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื ่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง ฯลฯ 

   

  งบลงทุน รวม 71,200 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 71,200 บาท 
   ครุภัณฑ์สํานักงาน    

    จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ จํานวน 27,200 บาท 

   

  

เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเครื ่องปรับอากาศชนิดต ิดผนัง ขนาด
18,000 บีทียู ต้ังไว้ 27,200 บาท 
คุณลักษณะประกอบด้วย 
   - ราคาท่ีกําหนดเป็นราคารวมค่าติดต้ัง 
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   - เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็นขนาดไม่
เ ก ิ น  40,000 บ ี ท ี ยู  ต ้ อ ง ไ ด ้ ร ั บ ก า ร ร ั บ ร อ ง ม า ต ร ฐ า น
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และสลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
   - เป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่ง
ความเย็นและหน่วยระบายความร้อยจากโรงงานเดียวกัน 
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ธันวาคม 2564 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    

    จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ จํานวน 39,000 บาท 

   

  

1. เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) ต้ังไว้ 22,000 บาท จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
   - ม ีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม ่น ้อยกว ่า 6 แกนหลัก
(6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล
ส ูง (Turbo Boost หร ือ Max Boost) โดยม ีความเร ็วส ัญญาณ
นาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.2 GHz จํานวน 1 หน่วย 
   - หน ่ วยประมวลผลกลาง  (CPU) ม ี หน ่ วยความจ ํ าแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เด ียวกันขนาดไม่น ้อย
กว่า 8 MB 
   - มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
      1) เป็นแผงวงจรเพื ่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที ่มี
หน่วยความจํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
      2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที ่สามาถใช้
หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
      3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการ
ใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
   - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 8 GB 
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   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า มีขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จํานวน 1 หน่วย 
   - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
   - มีช ่องเช ื ่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USE 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
   - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
   - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย 
2. เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว) ต้ังไว้ 17,000 บาท จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
   - ม ี หน ่ ว ยประมว งผลกลา ง  (CPU) ไม ่ น ้ อยกว ่ า  4 แกน
หลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยี
เพิ ่มส ัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที ่ต ้องใช ้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4GHz จํานวน 1 หน่วย 
   - ห น ่ ว ย ป ร ะ ม า ว ล ผ ล ก ล า ง  (CPU) ม ี ห น ่ ว ย ค ว า ม จ ํ า
แบบ Cache Menory รวมในระดับ (Level) เดียวกับขนาดไม่น้อย
กว่า 4 MB 
   - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จํานวน 1 หน่วย 

   

  

   - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
   - มีช ่องเช ื ่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USE 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
   - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
   - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย 
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(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 

    จัดซ้ือเครื่องสํารองไฟฟ้า จํานวน 5,000 บาท 

   

  

จ ัดซ ื ้อเคร ื ่องส ํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ต ั ้ งไว้  5,000 บาท
จํานวน 2 เครื่อง 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
   - ม ี ก ํ า ล ั ง ไ ฟฟ ้ า ข าออก  (Output) ไ ม ่ น ้ อ ย กว ่ า  800 VA 
(480 Watt) 
   - สามารถสํารองไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 15 นาที 
(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์4) 

   

 งานก่อสร้าง รวม 4,376,000 บาท 
  งบลงทุน รวม 4,376,000 บาท 
   ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง รวม 4,376,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ    

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยก้าวหน้า หมู่ท่ี 10 จํานวน 500,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยก้าวหน้า หมู่
ท่ี  10 ผ ิวจราจรกว ้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 159 เมตร หนา
0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 636 ตารางเมตร) พร้อมติดต้ังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย
(ตามแบบแปลนท่ีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 ประจําปี 2565 

   

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาจุฬา หมู่ท่ี 1 จํานวน 372,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาจุฬา หมู่
ท่ี  1 ผ ิ วจราจรกว ้ า ง  4.00 เมตร  ระยะทาง  115 เมตร  หนา
0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 460 ตารางเมตร) พร้อมติดต้ังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย
(ตามแบบแปลนท่ีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2 ประจําปี 2565 

   

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยดอยสายลม หมู่ท่ี 3 จํานวน 369,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยดอยสาย
ลม หมู่ท่ี 3 ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 115 เมตร หนา
0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่รวมไม่
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น้อยกว่า 460 ตารางเมตร) พร้อมติดต้ังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย
(ตามแบบแปลนท่ีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566 - 2570) 

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแดนอ้อ 1 หมู่ท่ี 11 จํานวน 400,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแดนอ้อ 1 หมู่
ท่ี  11 ผ ิวจราจรกว ้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 125 เมตร หนา
0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 500 ตารางเมตร) พร้อมติดต้ังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย
(ตามแบบแปลนท่ีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566 - 2570) 

   

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเทพนิมิตร หมู่ท่ี 8 จํานวน 400,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเทพนิมิตร หมู่
ท่ี  8 ผ ิ วจราจรกว ้ า ง  4.00 เมตร  ระยะทาง  125 เมตร  หนา
0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 500 ตารางเมตร) พร้อมติดต้ังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย
(ตามแบบแปลนท่ีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566 - 2570) เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจําปี 2565 

   

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยป่าม่วง-สํานักสงฆ์ถ้ํานํ้า
ทิพย์ หมู่ท่ี 4 

จํานวน 400,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยป่าม่วง-สํานัก
สงฆ์ถํ้านํ้าทิพย์ หมู่ท่ี 4 ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 125
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือ
พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 500 ตารางเมตร) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ
จ ํานวน 1 ป ้าย (ตามแบบแปลนที ่อบต.ก ําหนด) น ํามาจาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1 ประจําปี 
2565 

   

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยศิลปสําราญ หมู่ท่ี 2 จํานวน 400,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าก ่อสร ้างถนนคอนกรีตเสร ิมเหล ็กซอยศ ิลป
สําราญ หมู่ท่ี 2 ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 125 เมตร
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่รวม
ไม่น้อยกว่า 500 ตารางเมตร) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ จํานวน
1 ป้าย(ตามแบบแปลนที ่อบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนา
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ท้องถิ ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ ่มเต ิม/เปล ี ่ยนแปลง คร ั ้ง ท่ี 1
ประจําปี 2565  

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ 3 หมู่ท่ี 7 จํานวน 400,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ 3 หมู่
ท่ี  7 ผ ิ วจราจรกว ้ า ง  4.00 เมตร  ระยะทาง  125 เมตร  หนา
0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 500 ตารางเมตร) พร้อมติดต้ังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย
(ตามแบบแปลนท่ีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566 - 2570) 

   

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยชิงช้าง หมู่ท่ี 5 จํานวน 400,000 บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยชิงช้าง หมู่
ท่ี  5 ผ ิ วจราจรกว ้ า ง  4.00 เมตร  ระยะทาง  125 เมตร  หนา
0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือพื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 500 ตารางเมตร) พร้อมติดต้ังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย
(ตามแบบแปลนท่ีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1 ประจําปี 2565 

   

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน 
หมู่ท่ี 9 

จํานวน 400,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยห้วยรากไม้-
ห้วยตะเคียน หมู่ท่ี 9 ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 125
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร (หรือ
พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 500 ตารางเมตร) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ
จ ํานวน 1 ป ้าย (ตามแบบแปลนที ่อบต.ก ําหนด) น ํามาจาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1 ประจําปี 
2565 

   

    
โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศรีประเวศ หมู่ท่ี 
6 

จํานวน 315,000 บาท 

   

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อเหลี ่ยมคอนกรีตเสริมเหล็กซอยศรี
ประเวศ หมู่ท่ี 6 ขนาด 3.00 x 1.80 x 6.00 เมตร ชนิด 1 ช่องทาง
พร้อมติดตั้งป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที่อบต.
ก ําหนด) น ํามาจากแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจําปี 2565 
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   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)    

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) จํานวน 20,000 บาท 

   

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ในโครงการ
ก่อสร้างต่าง ๆ ตามท่ี กรม สถ. ได้ม ีหนังส ือ ด่วนที ่ส ุด ท่ี มท
0808.2/ว 643 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2561 ให้กําหนดเงื ่อนไขและ
หลักเกณฑ์สัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) สูตรและวิธีการคํานวณ
ที่ใช้กับสัญญาแบบปรับราคาได้ ตามมาตรา 93 วรรคหนึ่ง แห่ง
พระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

   

แผนงานการเกษตร 
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท 
  งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

   

    ค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าท่ี จํานวน 30,000 บาท 

   

  

โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย ต้ังไว้ 30,000 บาท เพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือเกษตรกร ผู้ประกอบอาชีพ ปลูกพืช
เลี้ยงปศุสัตว์ เลี้ยงสัตว์นํ้า และทํานาเกลือ ที่มีรายชื่อเป็นเกษตรกร
รายย่อยและได้ข ึ ้นทะเบียนเกษตรกร น ํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน พ(.ศ.2566-2570) 
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องค์การบริหารส่วนตําบลเขาทะลุ 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร

เงินสํารองจ่าย

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เบี้ยยังชีพความพิการ

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

แผนงาน

การเกษตร
รวม

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงาน

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน

1,108,800 1,108,800

4,433,520 203,040 816,840 389,400 6,798,600

45,300 87,900

252,000 294,000

1,196,040 131,640 726,840 260,880 3,522,600

68,100 24,000 24,000 174,840

42,000 42,000

150,000 50,000 120,000 350,000

50,000 90,000

241,200 36,000 277,200

80,000 8,400 98,400

1,300,000 1,510,000

30,000 30,000

100,000 130,000

60,000 60,000

50,000 50,000

30,000

58,740

1,207,200

30,000

210,000

10,000

40,000

42,000

42,600

955,800

การเมือง)

งบบุคลากร

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ

ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

เงินวิทยฐานะ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

เงินเดือน (ฝ่าย

ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือ

พนักงานส่วนท้องถิ่น

เงินประจําตําแหน่ง

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง

ประธานสภา/สมาชิกสภา/
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงาน

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน

100,000 100,000

140,000 170,000

100,000 300,000

50,000 50,000

30,000 200,000 30,000 260,000

40,000 40,000

20,000 20,000

30,000 30,000

534,325 534,325

100,000 100,000

10,000 10,000

10,000 10,000

20,000 20,000

220,000

10,000

200,000

30,000

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการวันเข้าพรรษา 10,000

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและ

สนับสนุนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการแข่งขันกีฬาด้านยาเสพติด 220,000

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ

สําหรับผู้พิการ

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ

สําหรับผู้สูงอายุ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา

ค่าใช้จ่ายในการส่งเยาวชนและ

ประชาชนเข้าร่วมแข่งขันกีฬา

โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก

จากประสบการณ์เรียนรู้นอกสถานที่

ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน

ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต

อาสาภัยพิบัติฯ หลักสูตรทบทวน

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตาม

ค่าใช้จ่ายสําหรับขับเคลื่อนโครงการ

สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงาน

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน

30,000

100,000

100,000

30,000 30,000

180,000 210,000

30,000 40,000

20,000 1,508,050 1,528,050

30,000 90,000

250,000 630,000

220,000 270,000

30,000 30,000

50,000 100,000

250,000

700,000 700,000

5,000 5,000

30,000 30,000

135,000 135,000

17,000 17,000

25,000 25,000

2,500 7,500

27,20027,200

250,000

60,000

50,000

380,000

50,000

10,000

30,000

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

ค่าครุภัณฑ์

ค่าครุภัณฑ์

งบลงทุน

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ

จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า 5,000

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

วัสดุก่อสร้าง

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

จัดซื้อคอมพิวเตอร์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์

วัสดุจราจร

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ค่าบริการไปรษณีย์

วัสดุงานบ้านงานครัว

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า

ค่าบริการโทรศัพท์

ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน

ตามอํานาจหน้าที่

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น

วัสดุคอมพิวเตอร์

โครงการวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 100,000

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 100,000

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 30,000
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงาน

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน

39,000

500,000

372,000

372,000

400,000

400,000

400,000

400,000

400,000

400,000

400,000

315,000315,000

400,000

400,000

400,000

400,000

400,000

400,000

39,000

372,000

500,000

400,000

372,000

งบลงทุน
ค่าที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีต

เสริมเหล็ก ซอยศรีประเวศ หมู่ที่ 6

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยห้วยชิงช้าง หมู่ที่ 5

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยห้วยรากไม้-ห้วยตะเคียน 

ค่าที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยศิลปสําราญ หมู่ที่ 2

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยสันติ 3 หมู่ที่ 7

งบลงทุน

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยเทพนิมิตร หมู่ที่ 8

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยป่าม่วง-สํานักสงฆ์ถํ้านํ้า

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยดอยสายลม หมู่ที่ 3

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยแดนอ้อ 1 หมู่ที่ 11

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยก้าวหน้า หมู่ที่ 10

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กซอยเขาจุฬา หมู่ที่ 1

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงาน

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน

20,000

275,480 275,480

3,024,000 30,000 3,054,000

220,000 220,000

50,000

13,701,385 12,109,660 578,680 6,742,055 720,000 678,680 50,000 30,000 43,257,000

20,000

8,136,540

โครงการจัดงานพระราชพิธีและงาน 50,000

รวม 510,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการตามแนวพระราชดําริด้าน

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ 

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า
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